A
| ‘ KATHOLISCHE
& KIRCHE
BISTUM LIMBURG

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg, Leistungsbereich Pastoral und Bildung, sucht fur das Fachteam
Gesellschaftliche Verantwortung, mit Dienstsitz in Limburg, zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

(50 % Beschiaftigungsumfang — befristet bis 31.05.2027 — die Stelle ist grds. auch teilbar)

Die Person ist fur die Bearbeitung weltkirchlicher Fragestellungen mit besonderem Schwerpunkt auf

der Durchfuhrung von Kampagnen, Bildungsveranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit zustandig.
Folgende Aufgaben erwarten Sie:

Konzeption und Gestaltung der Kommunikationsmedien zu weltkirchlichen Themenstellungen

Begleitung und Férderung der Di6ézesanpartnerschaften

Bearbeitung entwicklungspolitischer und interkultureller Themen

Zusammenarbeit mit den katholischen Hilfswerken, bspw. bei den jahrlichen Kampagnen

Forderung interdisziplinarer, interkultureller und dkumenischer Projekte und Prozesse in

weltkirchlicher Perspektive

Fur diese Tatigkeit erwarten wir:
¢ Einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss (Master) mit sozial- oder
kommunikationswissenschaftlichem Profil
e Kenntnisse in der Durchfihrung von Kampagnen, in der Konzeption und Gestaltung der
Offentlichkeitsarbeit und/oder Entwicklung von Bildungsmaterialien
Erfahrung im Umgang mit CMS-Systemen, vorzugsweise typo 3
Praxiserfahrung im Bereich von entwicklungsbezogener und weltkirchlicher Arbeit
Sehr gute Sprachkenntnisse in Englisch
Hohe soziale, interkulturelle und kommunikative Kompetenz
Mobilitat und Flexibilitat in der Arbeitsgestaltung, Bereitschaft zu Dienstreisen
In der Regel gehdren Sie der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit deren
Grundsatzen und Zielen

Wir bieten:

e Eine sinnstiftende, verantwortungsvolle Tatigkeit im Arbeitsbereich Weltkirche in
Zusammenarbeit mit einem engagierten Team des Fachteams Gesellschaftliche
Verantwortung

e Kulturelle Vielfalt der Weltkirche im Bistum Limburg und mit seinen Partnern

e Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung sowie Supervision

e Vergltung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums
Limburg entsprechend des TV6D mit den im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen (z.B.
Zusatzversorgung)

e Mdglichkeiten fur Exerzitien, sowie zusatzliche kirchliche Urlaubstage (Dienstbefreiung)

e Madglichkeit zum Bezug eines Jobrads / Bikeleasing

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument unter
dem Stichwort: ,,Referent Weltkirche“ mit den tblichen Unterlagen bis zum 19.04.2026 an:

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwinscht.
Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:

Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an Stephanie Kloidt, Referentin fiir Weltkirche
(Tel.: 06431 295-391). Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an
Herrn Jorg Ludwig (Tel.: 06431/295-251), Frau Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder Frau Petra
Seipel (Tel.: 06431/295-402).


mailto:Bewerbung@bistumlimburg.de

