
 
 

   
 

 

Website: https://www.kolping.de/netzwerk    

 

 

Das KOLPING-Netzwerk für Geflüchtete ist ein Projekt der Kolpingwerk Deutschland gGmbH. Mit bundesweit über 

200.000 Mitgliedern in mehr als 2.000 Kolpingsfamilien ist das Kolpingwerk Deutschland ein katholischer 

Sozialverband, der ein Bewusstsein für verantwortliches Leben und solidarisches Handeln stärkt. Das Projekt wird 

von der Europäischen Union gefördert. Ziel des Projektes ist, die Gesellschaft für die Belange von Geflüchteten zu 

sensibilisieren und sich für ein Miteinander auf Augenhöhe einzusetzen. Das Projekt kann bundesweit für die 

Umsetzung von Bildungsangeboten angefragt werden. Hierfür gibt es ein Mitmach-Mobil für alle Altersgruppen, das 

interaktive und spielerische Angebote, sowie Informationen rund um die Themen Flucht und Gesellschaftliche 

Teilhabe erlebbar macht. Zudem bietet das Projekt vertiefende Info-Workshops an, die vor Ort und digital 

durchgeführt werden. Für die Begleitung des Mitmach-Mobils sowie die Durchführung der Info-Workshops suchen 

wir im Zeitraum von März 2026 bis Oktober 2026 für unser transkulturelles Team  

Honorarkräfte 

für die Bildungsarbeit im „KOLPING-Netzwerk für Geflüchtete“ 

Deine Aufgaben:  

▪ Begleitung und Betreuung des Mitmach-Mobils bei 

bundesweiten Einsätzen 

▪ Übernahme von Fahrten des Mitmach-Mobils 

zwischen Köln und den Standorten der Einsätze 

▪ Pädagogische, selbstständige Durchführung von 

Info-Workshops zum Themenbereich 

Fluchtmigration 

Was wir uns von Dir wünschen: 

▪ Hintergrundwissen zu einem oder mehreren der 

folgenden Themen: Fluchtmigration, 

Gesellschaftliche Teilhabe, Kulturbegriff, Rassismus  

▪ Erfahrung im Anleiten von Gruppen und/oder 

didaktische Kompetenz 

▪ Idealerweise Erfahrung mit diversitätssensibler 

Bildungsarbeit und/oder transkulturellem Lernen  

▪ Zeitliche Flexibilität, um Einsätze von einem oder 

mehreren Tagen unter der Woche und/oder am 

Wochenende zu begleiten - mindestens aber 1-2 

Mal monatlich 

▪ Führerschein (Klasse B)  

▪ Bereitschaft an digitalen Evaluierungstreffen (1-2x 

jährlich) teilzunehmen 

▪ Mindestens B2 Niveau der deutschen Sprache  

▪ Teilnahme an der Einführungsschulung zu 

Workshop-Methoden, Gesprächsführung und 

Inhalten des Netzwerks für Geflüchtete 

am (13.03.-15.03.2026) in Köln  

 

 

Das bieten wir Dir: 

▪ Eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem 

engagierten Team  

▪ Einen attraktiven Verdienst orientiert an der 

verbandsinternen Vergütungsordnung von bis zu 

300 Euro für einen Workshop, sowie der 

Übernahme von Fahrt- und Übernachtungskosten 

angelehnt an das Bundesreisekostengesetz 

▪ Ein transkulturelles, deutschlandweites Netzwerk  

▪ Die Möglichkeit, dich mit deinen Ideen in die 

Gestaltung des Projekts einzubringen 

 

 

 

 

 

 

Sende Deine aussagekräftige Bewerbung bis zum  

08 Dezember 2025 an: NfG@kolping.de  

 

Für inhaltliche Rückfragen melde Dich bei Saskia Meis   

+49 (0)221-20701-144            saskia.meis@kolping.de 
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