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\Wir machen Kinder- und Jugendarbeit moglich!

katholisch. politisch. aktiv. R

e hast Freude an der Kontaktarbeit mit Personen aus unterschiedlichen Bezligen?

e findest es spannend, innovative Recruiting- und Personalmarketingstrategien zu entwickeln?

e arbeitest gerne konzeptionell, strategisch und mit viel Kreativitat?

e hast Lust die kirchliche Kinder- und Jugendarbeit interessant nach auBen zu gestalten?

e weiBt wie man das Employer Branding starkt und mochtest far einen starken Social-Media Auftritt sorgen?

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bieten neue spannende Herausforderungen fur Berufserfahrene und vielfaltige
groBartige Einstiegsmoglichkeiten fr Berufsanfanger*innen.

Wir suchen zum néchstmbglichenZeitpunkt im Bischoflichen Jugendamt eine*n

Referent*in Personalmarketing (m/w/d)

mit 50% Stellenumfang, zunachst befristet auf drei Jahre
Referenznummer 2024-32-Ref-PM

Wir Du bringst mit:
sind das Bischafliches Jugendamt, das Fachamt fur katholische « ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich
Kinder- und Jugendarbeit in der Didzese Rottenburg-Stuttgart.
AuBerdem haben der BDKJ als Dachverband und viele seiner
Mitgliedsverbande ihre Didzesanstellen bei uns im Haus. Bei uns
arbeiten (Sozia\—)Pédagog*inr\en‘ Theolog*innen und andere
Berufsgruppen im Team zusammen, um an verschiedenen
Standorten junge Menschen in ihrer Personlichkeitsentwicklung viel digitale Kompetenz und praktische Erfahrung mit
und in ihrem ehrenamilichen Engagement zu begleiten und zu Social-Media- und Recruiting-Plattformen
fordern. einen routinierten Umgang mit den gangigen sowie
fachspezifischen EDV-Programmen
Wir bieten dlr deine Identifikation mit den Zielen und Werten
katholischer Jugendarbeit. Eine Mitgliedschaft in der
katholischen Kirche ist wiinschenswert

Marketing, Kommunikation, Personal oder
vergleichbarem

ein hohes Mal3 an Kreativitat, Kommunikations-,
Vernetzungs- und Organisationsféhigkeit

vielfaltige Gestaltungsmaoglichkeiten und Platz, deine Ideen
gemeinsam mit anderen in die Tat umzusetzen. Wir garantieren dir
eine qualifizierte Einarbeitung durch ein umfangreiches
Kursprogramm, fordern regelmaBige Weiterqualifizierung und
Coaching und unterstitzen dich in der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf. Als Referentin (m/wy/d) findest du dich in der
Entgeltgruppe 10 AVO DRS wieder.

Wir sind offen fiir deine Fragen! Melde dich um in einem
unverbindlichen Gesprach mehr zu erfahren oder wirf einen
Blick auf unsere Website www.bdkj.info/jobs

Bischofliches Jugendamt — Geschaftsbereichsleiter // Andreas Biihler
Antoniusstr. 3, 73249 Wernau /] Telefon 07153 3001 -216 //bewerbung@bdkj.info
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