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Wir suchen eine*n Content-manager*in flr unsere bestehenden Internetauftritte und Social-Media-Ka-
nale, der*die uns dabei hilft, mehr Reichweite fiir unsere Familienangebote und Verbandsthemen zu ge-
nerieren.

Dein Profil:
Du bringst Begeisterung fir das Thema Familie mit
Du arbeitest gern im Team
Du bist technisch affin
Du weildt, wie man eine gute Social-Media-Prasenz und Reichweite aufbaut

Das sind die Aufgaben:
Du pflegst Beitrage auf unseren Websites ein (Redaktionssystem OpenCMS)
Du erstellst Newsletter
Du entwickelst unsere Social-Media-Konzepte fir Kolping, Familienbund und Familien-Ferien-
Tragerwerk weiter
Du stellst Beitrdge nach Redaktionsplanen ein

Wir bieten:

eine 30% - 50% Festanstellung, zunachst befristet auf zwei Jahre

eine attraktive Verglitung in Anlehnung an TV6D

ein kreatives, wertschatzendes Arbeitsumfeld

Mobiles Arbeiten maoglich

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten

Ein verglinstigtes Job-/Deutschlandticket

Verglinstigte Teilnahme an Familienbildungs- und Familienurlaubs-Angeboten
Bildungsurlaub

Gute Vereinbarkeit mit Care-Arbeit und weiterer Freiberuflichkeit

Kontakt:
Brauchst Du noch mehr Infos? Dann melde Dich gerne bei Bettina Weise unter 0221-7159 1027.

Oder schick uns gleich Deine Bewerbung an info@kolping-koeln.de
Wir freuen uns auf Dich!
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