
 

 

 

  

 

Die Jugendverbände der Gemeinschaft christlichen Lebens (J-GCL) suchen ab dem 

01.11.2024 auf 1 Jahre befristet mit Option auf Verlängerung 

 

 

 

In den Jugendverbänden der Gemeinschaft Christlichen Lebens (J-GCL) schließen 

sich überwiegend Schüler*innen zusammen. Sie lernen im Miteinander, 

Gemeinschaft und ihren persönlichen Glauben reflektiert zu leben sowie 

Verantwortung für sich und andere zu übernehmen. Gemeinsam und 

geschlechtergetrennt engagieren wir uns für Gerechtigkeit sowie für die Gestaltung 

von Schule, Kirche und Gesellschaft insgesamt.  

In den J-GCL erleben wir, dass wir in unserer jeweiligen Individualität und 

Persönlichkeitsbildung gestärkt werden. Ehrenamtliches Engagement, regelmäßige 

Gruppenstunden sowie thematische Wochenenden und andere Freizeitangebote 

bilden die Basis unserer Arbeit. Diese findet sowohl verbändeintern im Mädchen- 

und Frauenverband (GCL-MF) bzw. im Jungen- und Männerverband (GCL-JM) als 

auch gemeinsam als J-GCL statt. Wesentliche Impulse ziehen wir hierbei aus 

christlichen Werten sowie der Spiritualität des Hl. Ignatius von Loyola. Schule ist 

für die J-GCL Gestaltungsraum und ein thematischer Schwerpunkt. Unsere 

Verbände sind Mitglieder im Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ). 

 

Deine Tätigkeitsfelder: 

• Arbeit an inhaltlichen Themen insb. Mädchen- und Frauenarbeit und 

Gendergerechtigkeit  

• Ansprechperson auf Bundesebene und Arbeit zum Thema Prävention 

sexualisierter Gewalt  

• Inhaltliche Zuarbeit für die Gremien der J-GCL insb. die Bundesleitungen 

• Vernetzung mit anderen Hauptberuflichen innerhalb der Verbände  

• Übernahme von Aufgaben im Rahmen der Planung und Durchführung von 

Veranstaltungen der Jugendverbände z.B. Vorbereitung und Durchführung 

von Studienteilen  

 

Das erwarten wir von Dir: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine Ausbildung mit 

einschlägiger Berufserfahrung in einem sozialwissenschaftlichen oder 

sozialpädagogischen Bereich 

• Eigene Erfahrungen in der Bildungsarbeit, idealerweise in der 

verbandlichen/ kirchlichen Jugendarbeit  

eine*n Bildungsreferent*in (m/w/d) in Teilzeit (20 Std./ Woche) 



 

 

 

 

 

 

• Vorkenntnisse oder Bereitschaft zu eigener fachlicher Weiterbildung im 

Bereich Prävention sexualisierte Gewalt  

• Einen sicheren Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und sozialen Medien  

• Ein hohes Maß an Kommunikations-, Team-, Vernetzungs-, und 

Organisationsfähigkeit  

• Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 

• Kommunikations- und Kontaktfreudigkeit als Grundlage für die 

Zusammenarbeit mit ehrenamtlich tätigen Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen 

• Bereitschaft zur Arbeit an Abendterminen oder an Wochenenden und zu 

deutschlandweiten Reisen  

• Identifikation mit den Zielen der J-GCL und der Jugendarbeit in der 

katholischen Kirche 

 

Das bieten wir Dir: 

• Vielfältige Arbeit in einem sehr engagierten und aufgeschlossenen Team 

aus Ehrenamtlichen und Hauptberuflichen 

• Abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung 

• Branchenübliche Vergütung entsprechend der persönlichen Qualifikation 

der*des Bewerbenden in Anlehnung an den TVöD (ABD) 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung und Gleitzeit  

• Größtenteils örtlich flexible Arbeit, die einen Wohnsitz außerhalb des 

Dienstsitzes Augsburg ermöglicht 

• Unterstützung von Fort- und Weiterbildungen-804) 

Fühlst du dich angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine 

vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, aktuelle Qualifikationsnachweise). 

Bitte schicke uns diese bis zum 30.09.24 per E-Mail an  

bewerbung@j-gcl.org. 

Bei Fragen zur Stelle melde dich gern telefonisch. Ansprechpartnerin: 

Tatjana Seitle (0821/3199-804).  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

 

mailto:bewerbung@j-gcl.org

