
 

 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellenangebote 

 

 

Die Stelle in der Kirchlichen Jugendarbeit ist im Referat  für das 

Jugendpastorale Team  für das Dekanat mit Dienstsitz in

zu besetzen. 

 

 Schulung von ehrenamtlich Engagierten 

in der Jugendarbeit (z.B. Präventions-

schulungen) 

 Mitarbeit bei der Vorbereitung und 

Durchführung des „Le Eve“ 

 Unterstützung von Jugendgruppierun-

gen vor Ort in den Kirchengemeinden 

 Punktuelle Teilnahme an Dekanatsgre-

mien (z. B. Dekanatskonferenz, Deka-

natsrat) 

 Zusammenarbeit im Jugendbüro und Ju-

gendpastoralen Team 
 

 Abgeschlossenes Studium in der sozia-

len Arbeit, Religionspädagogik, Pädago-

gik oder vergleichbare Qualifizierung 

 Fähigkeit zu Teamarbeit 

 Fähigkeit zu selbstorganisiertem und 

eigenverantwortlichem Arbeiten 

 Engagement für die Ziele kirchlicher 

Jugendarbeit 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

 Führerschein Klasse B mit eigenem PKW 

 Identifizierung mit den Zielen und  

Werten der kirchlichen Jugendarbeit  

der Erzdiözese Freiburg 

 Eine Stelle in Entgeltgruppe 11 nach AVO (in 

Anlehnung an den TV-L) 

 Zusatzversorgung (KZVK) 

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Qualifizierte Einarbeitung und Möglichkeit zur 

Personalentwicklung 

 Kollegiale Zusammenarbeit im Jugendpastora-

len Team und in der Abteilung 

 Flexible Arbeitszeiten, Regelung zur 

 

  

(u.a. Kooperationsvertrag mit "HANSEFIT") 

 Zuschuss zum „Deutschland-Ticket Job“ 

 

Nähere Informationen erhalten Sie auch auf 

 oder bei 

 

 richten Sie bitte bis  

mit 

 Anschreiben 

 Tabellarischem Lebenslauf 

 Schulabschluss- / Studienzeugnissen 

 Ggf. weitere Referenzen 
 

und unter Angabe der folgenden Bezeich-

nung sowie Ihrem Namen in der Betreffzeile: 

ausschließlich per E-Mail in einem zusam-

mengefügten pdf-Dokument < 10 MB an: 

 

 

Das Bewerbungsverfahren findet voraussicht-

lich am  statt.

 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für das Erzbischöfliche Seelsorgeamt 

zum  mit einem Beschäftigungsumfang von  Prozent 

(11,85 Wochenstunden), befristet bis 31.12.2025 eine/n 

JUGENDREFERENT/IN (w/m/d) 

http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/erzbischoefliches-ordinariat/hauptabteilung-7-personal-dienst-und-arbeitsrecht/referat-betriebliches-gesundheitsmanagement/
http://www.kja-freiburg.de/
mailto:anja-lena.homburger@seelsorgeamt-freiburg.de
mailto:anja-lena.homburger@seelsorgeamt-freiburg.de
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