BEGEISTERUNG? Das lebt und erlebt der Bund der Deutschen
Katholischen Jugend (BDKJ). Wir sind begeistert von den jungen
Menschen, die wir als Jugend-Dachverband begleiten und denen wir eine
Stimme geben. Der BDKJ-Didzesanverband Limburg vertritt die Interessen
von rund 8.500 Kindern und Jugendlichen in 8 Mitgliedsverbanden
gegeniiber Kirche, Staat und Gesellschaft.

Der BDKJ-Di6zesanvorstand leitet den Diézesanverband im Rahmen der
Beschliisse der Dibzesanversammlung. Er wird von der BDKIJ-
Didzesanversammlung fir eine Amtszeit von 3 Jahren gewahlt. Die
Wahlversammlung tagt vom 14. bis 16.06.2024. Der amtierende
Geschaftsfiihrende Vorstand kandidiert erneut. Wir suchen fiir unseren
Dienstsitz in Limburg ab dem 01.08.2024 einen

Geschaftsfithrender Vorstand (m/w/d)

(50% Beschaftigungsumfang; befristet auf die Dauer der Amtszeit)

STELLEN SIE SICH VOR

e Sie leiten gemeinsam mit dem ehrenamtlichen Vorstand den BDKJ-Diézesanverband

im Rahmen der Beschliisse der Di6zesanversammlung.

WIR BIETEN IHNEN

®  Eine offene und dialogorientiere Teamkultur in
unterschiedlichen ehren- und hauptamtlichen
Teams.

¢ Sie iibernehmen die Geschaftsfiihrung des BDKJ-Didzesanverbandes, organisieren und

koordinieren die BDKJ-Didzesanstelle und begleiten die Mitarbeiter*innen fachlich.

e Ein anregendes, innovatives und vielgestaltiges
Arbeitsfeld mit motivieren Kolleg*innen.

¢ Sie planen und iiberwachen das Budget und verantworten die Haushaltsfiihrung

des BDKJ-Ditdzesanverbandes.

e  Eine Tatigkeit, die Sinn stiftet und mit der Sie
etwas bewirken konnen

e Sie beraten und unterstiitzen Ehrenamtliche im BDKJ und den Jugendverbanden.

e Flexible Arbeitszeitgestaltung.

e  Sje vertreten den BDKJ-Diozesanverband im BDKJ-Bundesverband sowie in den

Jugendringen und Gremien der Lander Hessen und Rheinland-Pfalz.

BEREICHERN SIE UNS DURCH

*  Ein abgeschlossenes Studium im sozialen oder sozialwissenschaftlichen Bereich sowie

betriebswirtschaftliche Kenntnisse.

e lhre Erfahrung in der Jugend(verbands)-arbeit und Kenntnis jugendlicher Lebenswelten.

¢ |hr wertschatzendes, klares und teamorientiertes Leitungshandeln.

¢ |hre konzeptionelle Fahigkeiten, Kommunikations- und Teamfahigkeit und die

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten.

e Urlaubsanspruch iiber das gesetzliche Mal3
hinaus.

e Verlassliches Gehaltspaket:
Vergiitung im Rahmen der
Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung
des Bistums Limburg mit den im Offentlichen
Dienst Ublichen Sozialleistungen (z. B.
Zusatzversorgung)

e Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung
und die Maglichkeit zur Supervision

¢ |hre Zugehorigkeit zur katholischen Kirche und Ihre Identifikation mit deren Zielen und

Grundsatzen.

INTERESSIERT?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument
bis zum 21.04.2024 an bewerbung@bistumlimburg.de. Bei gleicher Eignung werden

schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

NoOCH FRAGEN?

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich gerne an die BDKJ-Vorsitzende Frau Ronja Rohr
(01522/3062057; r.roehr@bdkj-limburg.de), und bei Fragen zum Bewerbungsprozess in der
Personalakquise an Jorg Ludwig (Tel.: 06431/295-251), Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149)

oder Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402).
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