
 
 

 

 

Wir suchen ab sofort für unsere Bundesstelle eine*n 

Referent*in 
mit Schwerpunkt Jugendpolitik 

m/w/d, in Vollzeit, unbefristet 

Die Kolpingjugend ist eine bunte und vielfältige Gemeinschaft. Wir sind Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, die vor Ort 

generationenübergreifende Jugendarbeit machen. Auf Bundesebene ist es unsere Aufgabe, die ehrenamtlich Engagierten im 

Verband zu unterstützen und ihnen in Politik, Kirche und Gesellschaft Gehör zu verschaffen. Wir sind ein katholischer 

Jugendverband und Teil des Kolpingwerkes.

Deine Aufgaben:  

▪ Du unterstützt unsere Bildungsarbeit und die 

Interessenvertretung junger Menschen.  

▪ Du arbeitest unseren Engagierten 

organisatorisch und inhaltlich zu, entwickelst 

Positionierungen als auch Konzepte und 

berätst die Bundesleitung. 

▪ Du organisierst themenbezogene und 

verbandliche Veranstaltungen und führst diese 

durch. 

▪ Du erstellst zielgruppenorientierte 

Arbeitsmaterialien für die Bildungsarbeit. 

▪ Du vernetzt dich innerverbandlich sowie 

außerverbandlich zu Positionen mit anderen 

Jugendverbänden. 

▪ Du unterstützt unsere Öffentlichkeitsarbeit, 

u.a. mit themenbezogenen Beiträgen. 

Was bieten wir dir? 

▪ Eine Stelle mit Verantwortung, Raum für 

Eigeninitiative und Gestaltungsmöglichkeiten 

▪ Eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre in 

einem engagierten Team aus Haupt- und 

Ehrenamtlichen mit gesellschaftlichem 

Veränderungswillen  

▪ Austausch mit Entscheidungsträger*innen und 

Fachexpert*innen in Politik und Verband 

▪ Einen Arbeitsplatz mitten in Köln, ein 

deutschlandweites Jobticket und ein JobRad® 

▪ Eine leistungsgerechte attraktive Vergütung in 

Anlehnung an TVöD Bund sowie zusätzliche 

Leistungen zur Altersvorsorge 

▪ Möglichkeit für mobiles Arbeiten 

▪ Unterstützung bei der Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf, u. a. durch unsere 

betriebsnahe Kindertagesstätte „Kolpingpänz“ 

Dein Profil: 

▪ Du verfügst über ein fachlich passendes 

abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium 

oder eine vergleichbare Qualifikation. 

▪ Du hast Erfahrungen in den Bereichen 

Jugendarbeit, Jugendpolitik oder 

Vernetzungsarbeit. 

▪ Du bist teamfähig und bringst die Bereitschaft 

zur Zusammenarbeit mit engagierten 

Ehrenamtlichen sowie zeitliche Flexibilität für 

Abend- und Wochenendtermine mit. 

▪ Du verfügst über eine schnelle 

Auffassungsgabe, Kommunikationsstärke und 

arbeitest vorausschauend, strukturiert und 

selbstständig. 

▪ Du identifizierst dich mit den Zielen und 

Aufgaben von Kolping (vgl. Leitbild). 

▪ In Deinem erweiterten Führungszeugnis liegen 

keine Einträge vor. 

▪ Wenn du innovative Projekte in der 

Jugendarbeit oder Jugendpolitik umgesetzt 

hast oder Erfahrungen im Bereich Social Media 

(z. B. Instagram) hast, macht uns das neugierig. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unabhängig von 

kultureller und sozialer Herkunft sowie geschlechtlicher 

oder sexueller Identität. Vielfalt ist für uns ein Gewinn. 

Sende Deine aussagekräftige Bewerbungen unter Angabe 

Deiner Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 

Eintrittstermins bis zum 31. März 2024 an:  

Kolpingwerk Deutschland – Jacqueline Sülz, Teamleitung 

Personal per E-Mail personal@kolping.de  

Für inhaltliche Rückfragen melde Dich bei Peter Kube 

peter.kube@kolpingjugend.de / +49 (0)221 20701-130.  

Instagram: @kolpingjugend_de 

Web: www.kolpingjugend.de  

Werde Teil unseres Teams! 

Die Anstellung erfolgt bei der Kolpingwerk Deutschland gGmbH. 

Die Bundesstelle der Kolpingjugend arbeitet eng eingebettet im 

Bundessekretariat des Kolpingwerkes Deutschland. 
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