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Der Bundesverband der Katholischen jungen Gemeinde (KjG) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine Unterstützung zum Projekt digitale Kirche  

auf Basis einer geringfügigen Beschäftigung / Minijob (538€) 
 

Die Stelle umfasst einen Beschäftigungsumfang von 10 Stunden wöchentlich 

und ist zunächst auf ein Jahr befristet. 

 

Der Bundesverband der KjG ist einer der großen katholischen Kinder- und Jugendverbände in Deutschland. Im 

Bundesverband sind die 24 Diözesanverbände aus dem gesamten Bundesgebiet organisiert. Die KjG bietet jun-

gen Menschen ein engagiertes Forum, in dem sie ihre Interessen in Kirche, Politik und Gesellschaft einbringen 

und vertreten können. Sitz des Bundesverbandes ist die Bundesstelle in Düsseldorf. Die Mitarbeiter*innen der 

Bundesstelle entwickeln die inhaltliche und thematische Arbeit des Bundesverbandes weiter. Sie begleiten und 

unterstützen die verschiedenen bundesverbandlichen Gremien. Rechts- und Anstellungsträger ist der Bundes-

stelle der KjG e.V.. 

 

Deine Aufgaben: 

{ Du entwickelst gemeinsam mit der Bundesleitung und dem Sachausschuss Glaube und Spiritualität der 

KjG ein zum KjG Bundesverband passendes Konzept zur digitalen Glaubenskommunikation. 

{ Du koordinierst die Umsetzung des Konzeptes im Verband inklusive einer geeigneten Werbestrategie, 

der Durchführung, Reflexion und Weiterentwicklung. 

{ Du berätst die Bundesleitung und die ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen der KjG in fachlichen und orga-

nisatorischen Fragen. 

 

Dein Profil: 

{ Du besitzt theologische und/oder religionspädagogische Kenntnisse und kreative Ideen zur Umsetzung 

digitaler Glaubenskommunikation.  

{ Du hast Erfahrungen in der Gestaltung von (digitalen) Gruppenprozessen. Erfahrungen im Bereich von 

Gemeindebildung sind von Vorteil. 

{ Du bist sicher im Umgang mit sozialen Netzwerken (v.a. Instagram) und hast eine hohe Affinität zu digi-

talen Tools und Arbeitsweisen. 

{ Du kannst sicher und schnell formulieren. Deine Arbeitsweise ist sorgfältig, eigenständig und zielorien-

tiert. Fristen und Abgabetermine einzuhalten, ist für Dich selbstverständlich. 

{ Du identifizierst Dich mit den Grundlagen und Zielen der KjG. Eigene Erfahrungen aus der Jugendver-

bandsarbeit sind von Vorteil.  

{ Du kannst gut im Team arbeiten und bist flexibel bei kurzfristigen Absprachen und ehrenamtsfreundli-

chen Arbeitszeiten (auch am Abend und ggf. am Wochenende). 

Wir sind überzeugt davon, dass Menschen ein Leben lang lernen und Kompetenzen weit über Schulabschluss und 

Berufserfahrung hinaus gehen. Wir ermutigen dich auch zur Bewerbung, wenn noch nicht alle Punkte voll auf dich 

zutreffen. 

Wir bauen auf den Erfolg vielfältig aufgestellter Teams und freuen uns auf die Bewerbung aller Menschen, unab-

hängig ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, ihrer geschlechtlichen oder sexuellen Identität. Wir freuen uns 
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über Bewerbungen von Menschen mit internationaler Familiengeschichte. Personen mit Schwerbehinderung wer-

den bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.   

 

Unser Angebot: 

Wir bieten Dir einen flexiblen, agilen und modernen Arbeitsplatz mit aktuellem Technikstandard sowie die Zu-

sammenarbeit in einem vielfältigen und professionellen Team. Die Arbeitszeiten und -orte sind flexibel verein-

bar. Dich erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit der Möglichkeit, sowohl teamorientiert als auch 

eigenverantwortlich zu arbeiten. Die Vergütung erfolgt im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung bzw. Mi-

nijob (538€ / Monat). 

 

Fühlst Du dich angesprochen? 

Dann freuen wir uns über Deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Le-

benslauf, Zeugnisse / Qualifikationsnachweise, ggf. Arbeitsproben). Sende diese bitte gerne in digitaler Form 

bis zum 1. März 2024 an bewerbung@kjg.de. 

 

Die Bewerbungsgespräche werden voraussichtlich am 8. März 2024 stattfinden. 

 

Bei Fragen erreichst du uns unter 0211/984614-11. Weitere Informationen zur KjG findest du auf www.kjg.de. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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