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Das Erzbischöfliche Ordinariat ist die zentrale Verwaltungsbehörde der Erzdiözese München 
und Freising. 
 
Wir suchen Sie für das Erzbischöfliche Jugendamt, Referat Jugend und Schule, zum 
nächstmöglichen Termin als 

 

Fachreferent:in für Konfliktseminare (KISKO) mit Schulklassen 
mit einem Beschäftigungsumfang von 19,5 Stunden/Woche am Einsatzort München. 
 
Das Erzbischöfliche Jugendamt verantwortet die schulbezogene Jugendpastoral in der Erzdi-
özese München und Freising. Das Referat Jugend und Schule unterstützt u. a. das friedliche 
Miteinander im Klassenverbund an den Schulen. KISKO ist ein 3-tägiges Training mit den 
Schwerpunkten Gewalt- und Mobbingprävention bzw. Intervention und Konfliktarbeit.  
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 
 Verantwortung für die Planung, Organisation und Durchführung von mehrtägigen 

KISKO-Seminaren  
 Weiterentwicklung des Konzepts 
 Sicherstellung und Überprüfung der Qualität der Maßnahmen 
 Gewinnung von qualifizierten Honorarkräften 
 Beratung von Lehrkräften und Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter  
 Vernetzung und Kooperation mit kommunalen Gremien und dem Arbeitskreis Gewalt-

prävention (Stadt München) 
 Unterstützung bei der Erstellung von Verwendungsnachweisen. 

 
Ihr Anforderungsprofil 
 abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit (Diplom (FH) oder Bachelor) 
 idealerweise Zusatzausbildung in Mediation oder Erlebnispädagogik oder gewaltfreier 

Kommunikation 
 Erfahrung im Feld Schule 
 Teamfähigkeit, Organisationstalent, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
 Fähigkeit zum strukturierten und prozessorientierten Arbeiten mit Gruppen 
 Bereitschaft zur Durchführung mehrtägiger Maßnahmen mit Übernachtung 
 aktives Eintreten für die Prävention von sexualisierter Gewalt an Kindern und Jugendli-

chen 
 Identifikation mit Zielen und Inhalten kirchlicher Jugendarbeit. 

 
Wir bieten Ihnen 
 eigenverantwortliches Arbeiten in einem kollegialen und wertschätzenden Arbeitsumfeld 
 familienfreundliche Arbeitszeitregelungen und Homeoffice im Rahmen der dienstlichen 

Möglichkeiten 
 Vergütung nach ABD (entspricht TVöD) S 12, Jahressonderzahlung, betriebliche Alters-

versorgung und ggf. München-Zulage bzw. Kinderbetreuungszuschuss 
 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und unsere Angebote „Spiritualität leben“ 
 zahlreiche Zusatzleistungen, z. B. Mitarbeiterrabatte, Jobticket, umfangreiche Gesund-

heits- und Fitnessangebote 
 eigene Kita- und Schulplätze, Mietangebote über internes Forum. 
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Weitere Informationen erhalten Sie beim Erzbischöflichen Jugendamt, Bereichsleitung Fach-
referate, Frau Claudia Kargl unter der Telefon-Nummer: 089-48092-2126. 
 
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Motivationsschreiben inkl. Ge-
haltsvorstellung, Lebenslauf und Zeugnisse) ausschließlich über das Bewerbungsportal bis 
spätestens zum 17.12.2023 ein. Die Referenznummer für diese Ausschreibung lautet: 9640. 


