
 
 

WIR SUCHEN EINE Geistliche Leitung BDKJ (M/W/D)  
 
Das Bischöflich Münstersche Offizialat sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bund der Deutschen Katholischen 
Jugend (BDKJ) als Dachverband der Katholischen Jugendverbände im Offizialatsbezirk Oldenburg eine Geistliche Leitung 
(m/w/d) zur Mitarbeit im BDKJ Vorstand und als Vorstand des Stiftungsrats in der Stiftung BDKJ Jugendhof. Die Stelle 
ist unbefristet in Vollzeit. 
 
   Darauf dürfen Sie sich freuen:  

» Zusammenarbeit mit engagierten, ehrenamtlichen 
Verbandler:innen 

» Motivierte hauptamtliche Kolleg:innen in der Lan-
desstelle des BDKJ und am BDKJ Jugendhof 

» Auseinandersetzung mit interessanten und vielfälti-
gen Themenbereichen 

» Attraktive Vergütung nach der Arbeitsvertragsord-
nung für den kirchlichen Dienst (AVO), vergleichbar 
TVöD-VKA 

» Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessko-
operation mit Hansefit, Dienstfahrradleasing 

» Betriebliche Altersvorsorge durch die kirchliche Zu-
satzversorgungskasse mit starkem AG-Anteil 

» Strukturierte und umfassende Einarbeitungsphase 

» 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr  

» Unterschiedliche Möglichkeiten zur Fortbildung und 
persönlichen Weiterentwicklung 

 
   Ihr Aufgabenbereich: 

» Wahrnehmung der Geistlichen Begleitung (aktuelle 
Themen theologisch beleuchten | spirituelle und litur-
gische Angebote schaffen | Seelsorge für die Jugend-
verbandler:innen anbieten) 

» Jugendpastorale und geistliche Angebote im Rahmen 
des Programms des Jugendhofs durchführen 

» Vertretung der Interessen junger Menschen in Kirche, 
Staat und Gesellschaft 

» Vernetzung und Unterstützung der Jugendverbände 

» Profilierung des BDKJ als Dachverband der katholischen 
Jugendverbände im Offizialatsbezirk Oldenburg 

» Vertretung des BDKJ in innerverbandlichen Gremien auf 
Landes- und Diözesanebene 

» Mitwirkung in den Organen der Stiftung Jugendhof 
Vechta, des Jugendförderwerk Vechta e.V. und der Ka-
tholischen Freiwilligendienste 

    
Darauf freuen wir uns: 

» Abgeschlossene Ausbildung im Pastoralen Dienst  

» Fähigkeiten zur Erarbeitung | Durchführung von spi-
rituellen Angeboten für Jugendliche und junge Er-
wachsene 

» Bereitschaft, Leitung und Verantwortung im Team 
wahrzunehmen 

» Kompetenzen im Bereich Organisation und Kommu-
nikation 

» Auseinandersetzung mit gesellschafts- und kirchen-
politischen Themen und Bereitschaft, sich zu engagie-
ren 

» Fähigkeit zur Außenvertretung in politischen und 
kirchlichen Gremien 

» Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abendter-
mine | Wochenendtermine | mehrtägige Veranstal-
tungen) 

   Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
   Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis Donnerstag, den 30.11.2023 an:  
 

Bischöflich Münstersches Offizialat  
Referat 650 – Personal 

Christina Nordmann 
Kolpingstraße 14 

49377 Vechta 
E-Mail: Bewerbung@bmo-vechta.de 


