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Kathelische Kirche Freiburg

Die Katholische Kirchengemeinde Freiburg Mitte sucht

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von bis zu 50 Pro-

zent (19,75 Wochenstunden), einen

JUGENDREFERENTEN (W/M/D)
BZW. JUGENDPASTORALEN MITARBEITER (W/M/D)

Die Stelle ist eine Projektstelle und zunachst befristet bis zum 31.12.2025

Die Katholische Kirchengemeinde Freiburg Mitte gehdrt zum Dekanat Freiburg und besteht aus
den Pfarreien St. Josef, Herz Jesu, St. Martin und der Dompfarrei mit insgesamt ca. 9.700 Katholi-

ken.

IHRE AUFGABEN:

e Begleitung und Unterstilitzung der bestehen-
den Leiterrunden der Ministrant*innen in
der Kirchengemeinde

e Planung und Durchfiihrung von Hiittenwo-
chenenden und dem Sommerzeltlager zu-
sammen mit den Jugendlichen

e Verantwortliche Begleitung und Organisa-
tion der 72h-Aktion und der internationalen
Ministrantenwallfahrt nach Rom im August
2024

e Kooperation mit dem Seelsorgeteam und
den Gremien der Katholischen Kirchenge-
meinde Freiburg Mitte

e Mitarbeit im Bereich Pravention und Schutz
vor sexualisierter Gewalt

IHRE QUALIFIKATION:

e Leitungserfahrung im Bereich der Jugendar-
beit mit pddagogischen Fahigkeiten oder
Studium der sozialen Arbeit, der Religions-
padagogik oder der Theologie oder ver-
gleichbaren Qualifikationen

UNSERE ERWARTUNGEN:

e ldentifikation mit den Zielen und Werten der
Katholischen Kirche

e Erfahrung in kirchlicher Jugendarbeit er-
wiinscht

e Fahigkeit zur Teamarbeit, Kooperation und
zu selbstorganisiertem und eigenverant-
wortlichem Arbeiten

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch
an Abenden und Wochenenden

e Fuhrerschein Klasse B

e Gelibt im Umgang mit modernen Kommuni-
kationsmitteln

UNSER ANGEBOT:

e Motivierte und engagierte Jugendleiterrun-
den

e Begleitung durch das Seelsorgeteam

e Eine Stelle in Entgeltgruppe 9 nach AVO (in
Anlehnung an den TV-L) und die im 6ffentli-
chen Dienst Uiblichen Sozialleistungen

e Abwechslungsreiche Tatigkeit

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der gel-
tenden Arbeitszeitregelungen,

e Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf &
Familie

e Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-
gungskasse Koln)

e Betriebliches Gesundheitsmanagement mit
Jobrad und Hansefit

e Zuschuss zur ,Regiokarte-Job* des Regio-
Verkehrsverbundes Freiburg oder zum
“Deutschland-Ticket Job”

e Fortbildungen und Supervision

Fir inhaltliche Fragen wenden Sie sich an Doris
Baumgadrtner unter
doris.baumgaertner@kath-freiburg-mitte.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum

30. September 2023 mit
Anschreiben

tabellarischem Lebenslauf
Schulabschlusszeugnissen
ggf. Studienzeugnis

gdf. Ausbildungszeugnis
ggf. allen Arbeitszeugnissen

per E-Mail in einem pdf-Dokument an:
dompfarrei@kath-freiburg-mitte.de

oder per Post an:
Dompfarramt
HerrenstraRe 36
79098 Freiburg

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen
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