
Interne und externe Stellenausschreibung  

Wir sind Partner der Ortskirchen in Afrika, Asien und Ozeanien und Ver- 
mittler finanzieller Hilfen der deutschen Katholiken. Wir sind Fachstelle für 
internationale kirchliche Zusammenarbeit. Um jährlich rund 1250 Projekte 
unserer Partner in Afrika, Asien und Ozeanien unterstützen zu können, 
brauchen wir die Hilfe der Spenderinnen und Spender in Deutschland. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n 

Bewerbungen erbitten wir 
unter Angabe der Nummer 
VAK-000157  
bis zum 31.07.2023 aus-
schließlich per E-Mail in 

Referent*in Erbschaftsfundraising w/m/d 

(Beschäftigungsumfang 100 %) 

einer PDF-Datei an: 

bewerbungen@missio-hilft.de 

für unsere Abteilung Spenderservice/ Beziehungsfundraising 

Auskünfte erteilt: 
Frau Heidemanns 
Tel.: 02417507-312  
 
Über Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen 

freuen wir uns besonders. 

 

Dienstsitz ist die missio-Zentrale in Aachen. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Sie bauen langfristige, vertrauensvolle Beziehungen zu Menschen auf, die mit ihrem Testament Werte 
weitergeben möchten und betreuen Testamentsanfragen 

• Sie identifizieren Unterstützer*innen in und außerhalb der missio-Datenbank, um ihnen die Möglichkeit 
zu bieten, unsere Projektpartner*innen über das eigene Leben hinaus zu unterstützen  

• Sie bauen das Erbschaftsmarketing über alle Kanäle aus, um das Bewusstsein für das Thema Erb-
schaftsspenden zu erhöhen und für die Arbeit von missio zu begeistern 

• Zusammen mit dem Fundraisingteam entwickeln Sie unser (Erbschafts-)fundraising inhaltlich und stra-
tegisch weiter und schaffen Synergien, um gemeinsame Ziele zu erreichen 

• Sie leiten das Team Nachlassabwicklung, überwachen die Entwicklung der Erbschaftsspenden und 
erstellen Berichte und Analysen 

  

Wir erwarten: 

• Sie haben ein Studium oder eine Ausbildung im Bereich Marketing, Fundraising oder Kommunikation 
abgeschlossen oder bringen nachgewiesene Erfahrungen im Großspendenfundraising und Erbrecht 
mit 

• Sie verfügen über ausgezeichnete zwischenmenschliche und kommunikative Fähigkeiten, um sensib-
le Themen wertschätzend zu kommunizieren  

• Sie haben Freude daran, einen eigenen Verantwortungsbereich zu gestalten und kreative Ansätze für 
die Gewinnung von Erbschaftsspenden zu entwickeln 

• Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse und bringen gute Kenntnisse in Englisch oder Fran-
zösisch mit 

• Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten von 
missio  

• Die Stelle beinhaltet die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses 
 

      missio 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem motivierten Team  

• Im kirchlichen Dienst übliche Zusatzleistungen  

• Gleitende Arbeitszeiten  

• Eine Stelle gemäß der Grundordnung des kirchlichen Dienstes und der Kirchlichen Arbeits- und 
Vergütungsordnung (KAVO-NW)  

• Das Angebot eines Job-Tickets  

- Internationales Katholisches Missionswerk e.V., Aachen 


