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Die Romisch-katholischen Kirchengemeinden Noérdlicher Kaiserstuhl und Herbolzheim-Rheinhausen
suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt, fiir die kirchliche Jugendarbeit und den damit verbundenen
Arbeitsbereichen, mit einem Stellenumfang von 100% (39,50 Wochenstunden), eine

ortliche Fachkraft fiir Jugend (W/M/D)

Die Stelle ist aufgrund der Vertretung wahrend Mutterschutz und anschliefender Elternzeit zunachst
bis zum 30.09.2024 befristet zu vergeben.

lhre Aufgaben:

e Ansprechperson fiir junge Menschen der Kirchengemeinden

e Aus- und Weiterbildung von ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen

e Ermutigung junger Menschen fiir den Glauben

e Begleitung und Unterstiitzung bestehender Jugendgruppierungen in den Kirchengemeinden

e Unterstlitzung der 6rtlichen Jugendgruppierungen bei deren Teilnahme an der 72h Aktion des
BDKJ im April 2024 und verantwortliche Begleitung und Organisation der internationalen
Ministrantenwallfahrt nach Rom im August 2024

e Koordination der jahrlichen Sternsingeraktion in Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen
vor Ort

e Mitarbeit im Bereich Pravention und Schutz vor sexualisierter Gewalt

e Vernetzung mit weiteren Akteuren in den aufgezeigten Handlungsfeldern und
Offentlichkeitsarbeit fiir diese Bereiche

lhr Profil:

e Abgeschlossene Berufsausbildung im padagogischen Bereich oder Studium der Sozialen Arbeit
oder vergleichbarer Studiengange

e Erfahrungin der Jugendarbeit

e Fdhigkeit zur Teamarbeit und Kooperation

e Fahigkeit zu selbstorganisiertem und eigenverantwortlichem Arbeiten

e Engagement fir die Ziele kirchlicher Jugendarbeit

e Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

Unser Angebot:

e Bezahlungin der Entgeltgruppe EG 9b gemaR der Arbeitsvertragsordnung fiir den kirchlichen
Dienst in der Erzdidzese Freiburg (AV0), in Anlehnung an den TV-L und die im 6ffentlichen
Dienst Ublichen Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, Kinderzulage, betriebliche
Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen)

e Moglichkeit zur Nutzung von Job Rad

e Begleitung durch das Pastoralteam und Moglichkeit zur Fortbildung

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Arbeitszeitregelungen

e Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Praxisberatung durch die Dekanatsjugendreferentin

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt. Wir setzen uns
aktiv fiir Chancen- und Geschlechtergerechtigkeit ein. Daher freuen wir uns, wenn dieses Angebot alle
Interessierten unabhangig vom Geschlecht gleichermalen anspricht.

Wenn Sie Lust haben, junge Menschen zu férdern und zu fordern, sich mit den Zielen und Werten der
katholischen Kirche identifizieren und in einem innovativen Bereich der Kirche mitarbeiten wollen,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie lhre Unterlagen bis zum 30.06.2023 als PDF-Datei
an: s.meisert@se-her-rhein.de. Fiir ndhere Informationen oder bei Fragen wenden Sie sich ebenfalls
bitte an die angegebene Mailadresse von Pfr. Dr. Meisert.



