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Stellenausschreibung

Die Bundesarbeitsgemeinschaft Katholische Jugendsozialarbeit (BAG KJS) ist ein Zusammen-
schluss katholischer bundeszentraler Organisationen und Landesarbeitsgemeinschaften. Sie tritt
auf Bundesebene anwaltschaftlich fir die Belange Jugendlicher ein. Die BAG KJS macht sich
stark fur das Recht auf Bildung und die vollstandige Teilhabe aller junger Menschen. Sie richtet
ihren Blick insbesondere auf diejenigen, die von individueller Beeintrachtigung oder sozialer
Benachteiligung betroffen oder bedroht sind. Sie nimmt aktiv am wissenschaftlichen und
gesellschaftlichen Diskurs teil, befasst sich insbesondere mit Fragen der Jugendarmut und mischt
sich damit in eine zukunftsorientierte Gestaltung unserer Gesellschaft ein. Zur Umsetzung der
satzungsgemalen Aufgaben unterhadlt der BAG KJS e. V. eine Geschéaftsstelle in Dusseldorf
sowie ein Buro in Berlin.

Uber 30 Kolleg*innen halten den Kontakt zu den Mitgliedsorganisationen, Kooperations-
partner*innen, zu Bundesministerien und allen weiteren relevanten Stellen, insbesondere in
Politik, Kirche und Wissenschaft. Sie analysieren aktuelle Diskurse, erarbeiten Positionierungen
und Handlungsempfehlungen, konzipieren Tagungen und Fortbildungsangebote und sorgen fiir
die inhaltliche Steuerung sowie die Bewirtschaftung von Programmen und Projekten. Seit 2018
steuert, koordiniert und bewirtschaftet die BAG KJS das Programm Respekt Coaches fur die
katholischen Jugendmigrationsdienste (JMD). Ab dem Frihjahr 2023 ist die BAG KJS auch
Tragerorganisation fur das bundesweite Modellprojekt Mental Health Coaches bei den
katholischen JMD. Das Projekt hat zum Ziel, Selbstsicherheit und Selbstvertrauen von
Schiler*innen durch praventive Mallnahmen und Gruppenangebote zu férdern und somit die
mentale Gesundheit zu starken.

Wir schreiben zum nachstmdglichen Zeitpunkt folgende Stelle aus:

Projektsachbearbeitung (m/w/d) Modellprojekt Mental Health Coaches

100% Beschaftigungsumfang (auch Teilzeit moglich), zunachst befristet bis zum 31.12.2024.
Entgelt in Anlehnung an TV&D 9b. Dienstort ist Dusseldorf.

Zu den Aufgaben gehoéren:

- Mitwirkung bei Aufbau und Koordination des Modellprojektes Mental Health Coa-
ches fur die bundesweiten Projektstandorte der katholische Jugendmigrations-
dienste;

- Prifung von Férderantragen und Verwendungsnachweisen, Erstellung von Wei-
terleitungsvertragen;

Mitgliedsorganisationen Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) — Bundesstelle e. V., Deutscher Caritasverband e. V.; Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos; IN VIA
Katholischer Verband fiir Mddchen- und Frauensozialarbeit — Deutschland e.V.; Katholische Arbeitsgemeinschaft Migration (KAM); Kolpingwerk Deutschland — Bundesverband;
Sozialdienst Katholischer Frauen, Zentrale e.V.; Verband der Kolpinghduser e.V.; Sieben Landesarbeitsgemeinschaften in: Baden-Wiirttemberg; Bayern; Berlin/Brandenburg;
Nordrhein-Westfalen; Niedersachsen/Bremen/Hamburg/Schleswig-Holstein/Mecklenburg-Vorpommern; Hessen/Rheinland-Pfalz/Saarland; Thiiringen
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Beratung der Mental Health Coaches an den Standorten in katholischer Trager-
schaft zu Fragen der Férdermittelbewirtschaftung, Beratung von Tragern und Mit-
wirkung bei Tragerkonferenzen;

Veranstaltungsmanagement fiir Tagungen;

allgemeine Verwaltungstatigkeiten sowie Unterstitzung weiterer Aufgabenfelder.

Idealerweise bringen Sie folgende Qualifikationen mit:

(Fach-)Hochschulabschluss mit verwaltungs- oder betriebswirtschaftlichem
Schwerpunkt oder eine entsprechende Ausbildung mit Zusatzqualifikation oder
gleichwertige Fahigkeiten und Kenntnisse;

praktische Verwaltungserfahrungen vorzugsweise im o6ffentlichen Sektor, gute ad-
ministrative und organisatorische Fahigkeiten;

Erfahrungen in der Bewirtschaftung von Férderprogrammen sind von Vorteil;
selbststandiges, sorgfaltiges und Idsungsorientiertes Arbeiten;

ausgezeichnete EDV-Kenntnisse in allen gangigen MS-Office-Anwendungen.

Als Arbeitgeber bieten wir lhnen:

eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team,
das vertrauensvoll und wertschatzend mit groRem Gestaltungsspielraum zusam-
menarbeitet;

eine Organisation, die durch kooperativen Flihrungsstil, direkten Dialog und kurze
Entscheidungswege gepragt ist;

einen modernen Arbeitsplatz im Dusseldorfer Stadtteil Pempelfort bzw. in Berlin-
Mitte, mit sehr guter OPNV-Erreichbarkeit und gro3ztigigen Méglichkeiten der Ar-
beitszeitgestaltung und des mobilen Arbeitens;

Entgelt nach TV6D Bund mit 30 Tagen Urlaub und einer attraktiven Altersvor-
sorge;
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- Fortbildungsmoglichkeiten und kollegiale Beratung;

- eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Wir freuen uns auf Kolleg*innen, die sich engagiert fir die Belange junger Menschen einsetzen
mochten, sich aktiv in das Team einbringen und die sich den Zielen und christlichen Werten
katholischer Jugendsozialarbeit verpflichtet fihlen.

Ihre Fragen beantwortet gerne José Torrejon, Bundestutor JMD
Jose.Torrejon@bagkjs.de; Internet: www.bagkjs.de

Wir freuen uns auf lhre Uberzeugende Bewerbung in einer PDF (max. 8 MB) an:

Bundesarbeitsgemeinschaft Katholische Jugendsozialarbeit (BAG KJS) e. V.
Geschaftsfuhrung

Herrn Tom Urig

E-Mail: gf-kijs@bagkjs.de
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