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Stellenausschreibung 

Das Kolpingwerk Deutschland, ein generationsübergreifender katholischer Sozialverband mit mehr als 
205.000 Mitgliedern und 2.250 Kolpingsfamilien vor Ort, davon ca. 35.000 Mitglieder, die der 
Kolpingjugend angehören, sucht für die Kolpingjugend Deutschland auf Bundesebene eine*n 

Referent*in für jugendpolitische Bildungsarbeit 

Vollzeit, 40Std./Woche, unbefristet 

Deine Aufgaben 

• Du beobachtest und analysierst gesellschaftliche und politische Entwicklungen im Bereich Kinder, 
Jugendliche und junge Erwachsene. 

• Du arbeitest den Gremien der Kolpingjugend (u.a. Arbeitsgruppen und Bundeskonferenzen), 
inhaltlich zu, berätst die Bundesleitung und arbeitest in dieser mit (u.a. bei der Erarbeitung von 
Positionierungen).  

• Du übernimmst die Geschäftsführung verschiedener Arbeitsgruppen (z.B. Arbeitsgruppe Europa). 

• Du erstellst relevante Arbeits- und Informationsmaterialien für die Bildungsarbeit, bereitest 
Fachtagungen und Bildungsveranstaltungen vor und führst diese durch.  

• Du vernetzt dich innerverbandlich mit den Jugendreferent*innen der Diözesanverbände, als auch 
außerverbandlich mit dem BDKJ (Bund der Deutschen Katholischen Jugend) und weiteren 
Jugendverbänden.  

• Du nimmst an Redaktionssitzungen zur Öffentlichkeitsarbeit der Kolpingjugend, u.a. zur inhaltlichen 
Gestaltung der Jugendseiten des Kolpingmagazins (X-MAG), teil und erstellst Beiträge. 

• Du nimmst beratend an den Sitzungen des Bundesvorstandes teil.  

Dein Profil 

• Du verfügst über ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium in entsprechender Fachrichtung 
oder eine vergleichbare Qualifikation.  

• Du hast erste Erfahrungen in der hauptberuflichen und/oder ehrenamtlichen 
Jugend(verbands)arbeit sowie in den Bereichen Jugendpolitik und Vernetzungsarbeit. 

• Du bist teamfähig und bringst die Bereitschaft u.a. zur Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen 
Leitungskräften sowie einer persönlichen und zeitlichen Flexibilität unter Einschluss von 
Wochenendeinsätzen mit. 
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• Du verfügst über eine schnelle Auffassungsgabe, Kommunikationsstärke und bist vorausschauend, 
strukturiert und arbeitest selbstständig.  

• Sicherer Umgang mit moderner Bürokommunikation und gute Kenntnisse der MS-Office-Produkte 
werden für diese Position vorausgesetzt. Kenntnisse in Microsoft Teams sind von Vorteil.  

• Du identifizierst dich mit den Zielen und Aufgaben des Kolpingwerkes Deutschland. 

Wir bieten 

• eine Stelle mit Verantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten, bei der Kolpingwerk gGmbH 

• eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit einem engagierten Team aus haupt- und 
ehrenamtlichen und einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz mitten in Köln sowie ein Job-Ticket 
für den Verkehrsverbund VRS 

• eine leistungsgerechte attraktive Vergütung in Anlehnung an TVöD Bund 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u.a. durch unsere betriebsnahe 
Kindertagesstätte „Kolpingpänz“ 

 

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bei uns!  

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 12. März 2023 unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins an den stellv. Teamleiter Personal Herrn 
Tobias Schröder per E-Mail an folgende Adresse: personal@kolping.de. Für inhaltliche Rückfragen melde 
Dich bei Elisabeth Adolf (elisabeth.adolf@kolping.de / +49 (0)221 20701-130. 

 

https://www.kolping.de/fileadmin/user_upload/Presse_und_Medien/News/2022/10/221115_Leitbild_Kolpingwerk_Deutschland.pdf
mailto:personal@kolping.de
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