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Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) ist der Dachverband der katholischen Jugend-

verbände und insbesondere für die politische Vertretungsarbeit und die Bildungsarbeit zuständig. 

Der BDKJ ist anerkannter Träger der Jugendarbeit nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz und 

nimmt die politische Interessenvertretung für mehr als 30.000 Mitglieder in der Erzdiözese Frei-

burg wahr. 

 

 Leitung des BDKJ-Diözesanverbandes 

 Mitglied der Abteilungskonferenz der  

Abteilung Jugendpastoral 

 Unterstützung und Koordination der Arbeit 

der Mitglieds- und BDKJ-Dekanatsverbände 

 Vertretung der Interessen der Jugendver-

bände in landespolitischen und kirchlichen 

Gremien 

 Vorbereitung und Leitung von Aktionen, 

Projekten und Schwerpunktthemen im BDKJ 

 Entwicklung von Konzepten und Perspekti-

ven für die Jugendverbandsarbeit 

 Mitwirkung bei den Aufgaben kirchlicher  

Jugendarbeit in der Erzdiözese Freiburg 

 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung oder 

ein abgeschlossenes Studium 

 Mitgliedschaft in einem Jugendverband und 

mindestens zwei Jahre leitende Tätigkeit in 

der kirchlichen Jugendarbeit 

 Leidenschaft für die Jugendverbandsarbeit 

und Identifikation mit den Zielen und Inhal-

ten verbandlicher Kinder- und Jugendarbeit 

 Fähigkeit, in Teams und Gremien ergebnis-

orientiert zu arbeiten 

 Vertretung eigener Standpunkte und  

Positionen 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und 

eigenständigem Arbeiten 

 Identifikation mit den Zielen und Werten der 

kirchlichen Jugend(verbands)arbeit in der 

Erzdiözese Freiburg 

 eine Stelle in Entgeltgruppe 12 bzw. bei Vorlie-

gen der Voraussetzungen Entgeltgruppe 13 nach 

AVO (in Anlehnung an den TV-L) 

 Zusatzversorgung (KZVK) 

 flexible Arbeitszeiten und Home-Office-

Möglichkeit im Rahmen der geltenden  

Arbeitszeitregelungen 

 ein abwechslungsreiches, eigenständiges 

und verantwortungsvolles Arbeitsfeld 

 die Zusammenarbeit in einem engagierten 

und entwicklungsfreudigen Team 

 Unterstützung bei der 

 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement  

(u.a. Kooperationsvertrag mit "HANSEFIT") 

 Zuschuss zur „Regiokarte-Job“ des Regio-

Verkehrsverbundes Freiburg 

  

 

Die Stelle wird durch eine Wahl auf der  

ordentlichen BDKJ-Diözesanversammlung am 

 besetzt und ist nicht teilbar. 

Da die Stelle eines von zwei satzungsgemäß 

paritätisch gestalteten Wahlämtern nach der 

Wahlordnung des BDKJ Freiburg darstellt, kön-

nen nur männliche Bewerber berücksichtigt 

werden. Der Stelleninhaber kandidiert erneut. 

 

Für Fragen stehen Ihnen die Mitglieder des 

Wahlausschusses Jürgen Wurth, Daniel Pabst 

und Lisa-Marie Zorn (E-Mail s.u.) sowie das 

BDKJ-Diözesanbüro (Telefon 0761 5144-168) 

gerne zur Verfügung. 

 

 richten Sie 

bitte bis  via pdf-Datei per E-Mail 

an:   

 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für das Erzbischöfliche Seelsorgeamt 

zum  mit einem Beschäftigungsumfang von  Prozent (39,5 Wochen- 

stunden), befristet bis zum 30.06.2026 (Wahlamt), einen 

BDKJ-DIÖZESANLEITER (m) 

für das BDKJ-Diözesanbüro Freiburg 

http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/ueber-das-erzbistum/arbeitgeber-erzbistum-freiburg/dritter-weg-im-arbeitsrecht/rechtstexte-kirchliches-dienst-und-arbeitsrecht/
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/jobrad
mailto:wahlausschuss@bdkj-freiburg.de

