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Erzdiozese
Freiburg

Die Erzditzese Freiburg sucht fiir das Erzbischofliche Seelsorgeamt

zum 1. Madrz 2023 mit einem Beschaftigungsumfang von 40 Prozent (15,8 Wochen-
stunden), zunachst befristet bis 18.04.2024, eine

LEITUNG DES JUGENDPASTORALEN TEAMS (w/m/d)

Die Stelle in der Kirchlichen Jugendarbeit ist im Referat Jugendpastorale Teams fiir das
Jugendpastorale Team Odenwald-Tauber mit Dienstsitz in Buchen zu besetzen.

WAS SIE ERWARTET:

e Personalmanagement bzgl. der Mitarbeiten-
den im Jugendpastoralen Team

e Beratung und Absprachen mit den Mitarbei-
tenden in inhaltlichen und fachlichen Fragen

e Verantwortung fiir die Teamentwicklung des
Jugendpastoralen Teams

e Vernetzung und Zusammenarbeit mit den
Dekanaten im Zustandigkeitsgebiet

e Vernetzung und Zusammenarbeit in und mit
der Abteilung Jugendpastoral und dem Refe-
rat Jugendpastorale Teams.

e Konzeptionelle und strukturelle Weiterent-
wicklung der Jugendpastoral im Gebiet des
Jugendpastoralen Teams

e Verantwortung fir die Umsetzung di6zesa-
ner Strategien und Rahmenvorgaben.

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN:

e Abgeschlossenes Studium der sozialen
Arbeit, Pidagogik, Theologie oder vergleich-
bare Qualifizierung

e Modglichst nachweisbare Qualifikation fir
Personalfiihrung und -entwicklung

e Hohe Kommunikationskompetenz, Durchset-

zungskraft und Teamfahigkeit

e Fahigkeit zu selbstorganisiertem und
eigenverantwortlichem Arbeiten und Han-
deln

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten
und eigenstandigem Arbeiten

o Identifikation mit den Zielen und Werten der
kirchlichen Jugendarbeit in der
Erzdidzese Freiburg

UNSER ANGEBOT:

e eine auBergewodhnliche, begeisternde
Tatigkeit

e eine Stelle in Entgeltgruppe 12 bei Vorlie-
gen der Voraussetzungen nach AVO
(in Anlehnung an den TV-L)

e Zusatzversorgung (KZVK)

o flexible Arbeitszeiten mit Moglichkeit zu
Homeoffice und eigenverantwortliches
Tatigkeitsfeld mit Leitungsaufgabe

e Zusammenarbeit mit engagierten
Kolleg*innen

e Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von
Beruf & Familie

e Betriebliches Gesundheitsmanagement
(u.a. Kooperationsvertrag mit "HANSEFIT")

e Zuschuss zum Jobticket und Jobrad

Nadhere Informationen erhalten Sie auch auf
http://www.kja-freiburg.de oder bei
simon.rockenstein@seelsorgeamt-freiburg.de

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis
09.01.2023 mit

e Anschreiben

« tabellarischem Lebenslauf

¢ Schulabschluss und Studienzeugnissen
« ggf. allen Arbeitszeugnissen

und unter Angabe der folgenden Bezeichnung
sowie lhrem Namen in der Betreffzeile:
Bewerbung als Leitung JPT Odenwald-Tauber
ausschlieRlich per E-Mail in einem zusammen-
gefligten pdf-Dokument < 10 MB an:
bewerbung@kja-freiburg.de

Das Bewerbungsverfahren findet voraussichtlich
am 18.01.2023 statt.

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen


http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/arbeitgeber-erzbistum-freiburg/dritter-weg-im-arbeitsrecht/rechtstexte-kirchliches-dienst-und-arbeitsrecht/
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
http://www.ebfr.de/jobrad
http://www.kja-freiburg.de/
simon.rockenstein@seelsorgeamt-freiburg.de
mailto:bewerbung@kja-freiburg.de

