Rom.Kath. Kirchengemeinde Sinzheim Hugelsheim
T ¥ HauptstraRe 75
‘. 76547 Sinzheim
ot www .kath-sinzheim-huegelsheim.de

Erzdiozese
Freiburg

Zur Unterstutzung unserer kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit suchen wir zum néachstméglichen
Zeitpunkt eine

Jugendpastorale Kraft

Ihre Aufgabe wird es sein, die Kinder- und Jugendarbeit in unserer Kirchengemeinde zu for-
dern und fordern:

e Begleitung der Ministrant*innen und der KjG

Mitarbeit und Mitorganisation beim Ferienlager

Begleitung und Unterstutzung der Leiter*innen-Runde

Ermutigung junger Menschen im und fur den Glauben durch Entwicklung konkreter Angebote
Offene Angebote fir Kinder und Jugendliche zu initiieren

verantwortliche Vorbereitung und Durchfiihrung der Firmkatechese

Mitarbeit bei Kinder- und Familiengottesdiensten

Mitarbeit im Seelsorgeteam

Ihre Qualifikation

e (Fach)Hochschulabschluss (Sozialpadagogik, soziale Arbeit oder vergleichbare Qualifizierung)
oder abgeschlossene Berufsausbildung mit entsprechender Zusatzqualifikation

e Fahigkeit zu Teamarbeit und Kooperation, insbesondere auch mit den zahlreichen Ehrenamtlichen

o Fahigkeit zu selbstorganisiertem und eigenverantwortlichem Handeln

Unsere Erwartungen

¢ Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche

o Engagement fir die Umsetzung der Ziele kirchlicher Jugendarbeit in unserer Kirchengemeinde
e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und eigenstandigem Arbeiten

Unser Angebot

e eine unbefristete Stelle in Vollzeit

¢ Die Vergltung erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung (AVO) der Erzdiézese Freiburg Sofern die
Voraussetzung vorliegen, ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 méglich.

Betriebliche Zusatzversorgung (KZVK)

Praxisberatung durch die Dekanatsjugendreferentin

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Arbeitszeitregelungen

Offenes, kooperatives Arbeitsklima mit engagierten hauptberuflichen und ehrenamtlichen Verant-
wortungstragerinnen und -tragern

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.
Wenn Sie Lust haben, junge Menschen zu fordern und zu fordern und in einem innovativen Bereich
der Kirche mitarbeiten wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 30.06.2022 mit
e Anschreiben
o tabellarischem Lebenslauf
e Abschlusszeugnissen (Studium, Schule)
e ggof. weiteren Referenzen
in einer PDF an: Bernhard.Dorner@seszhg.de

Fur Auskinfte steht Ihnen Herr Pfarrer Dorner unter der Tel. Nr. 07229 1869542 gerne zur Verfu-
gung.
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