
 

 
 
 
Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend Bayern, 
vertreten durch den „Landesstelle für Katholische Jugendarbeit in Bayern e.V.“ 
 
sucht ab dem 01. August 2022 eine*n 
 

Referent*in für Öffentlichkeitsarbeit 
 
mit einem Anstellungsumfang von 40% unbefristet mit Dienstort in München. 
 
Zu den Aufgaben gehören: 

▪ Redaktion der Verbandszeitschrift bai 
▪ Kontaktarbeit zu den verschiedenen Zeitungs- und Radioredaktionen 
▪ Betreuung der Website des BDKJ Bayern 
▪ Betreuung der Social Media Präsenz 
▪ Beratung der Landesstelle für katholische Jugendarbeit und des BDKJ Bayern in 

der Pressearbeit 
▪ Erstellung von ÖA-Konzepten für einzelne Maßnahmen der Landesstelle für katho-

lische Jugendarbeit und des BDKJ Bayern 
▪ Organisatorische und inhaltliche Planung von Veranstaltungen im Bereich Öffent-

lichkeitsarbeit 
 
Erwartet werden:  

▪ Ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (mit mind. 
Bachelor-Abschluss) der Lehr- und Forschungsbereiche Journalismus, Geistes-, So-
zial-, Politik-, Kultur-, Kommunikations- oder Medienwissenschaften, sowie Erzie-
hungswissenschaften oder andere pädagogische Studiengänge 

▪ Einschlägige berufliche Erfahrung im Kommunikationsbereich 
▪ Ausgeprägte Formulierungsstärke (auf Deutsch) mit der Fähigkeit, auch komplexe 

Informationen strukturiert und zielgruppengerecht in geschlechtergerechter  
(Bild-) Sprache aufzubereiten 

▪ Fähigkeit, sich auf akute Anfragen/Situationen einzustellen und angemessen rea-
gieren zu können 

▪ Erfahrungen im Bereich Social Media 
 
Vorausgesetzt werden:  

▪ Bereitschaft zur Teamarbeit 
▪ Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der üblichen Arbeitszeiten (z.B. bei Abendver-

anstaltungen, an Wochenenden)  
▪ (Berufs-)Erfahrung in der katholischen Jugendarbeit 
▪ Identifikation mit Zielen und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit 
▪ Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche 

 
Wir bieten: 

▪ Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag ABD (vergleichbar TVÖD) 
▪ Kurze Entscheidungswege und beste Voraussetzungen zur Entfaltung Ihres persön-

lichen Potentials 
▪ Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 
▪ Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung 
▪ Umfassende Sozialleistungen (u.a. Fahrtkostenzuschuss, Bildungsurlaub, betriebli-

che Kranken- und Altersvorsorge) 
 
 
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen 
oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuel-
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len Identität. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte in ausschließlich digitaler 
Form und als eine Gesamtdatei bis 15. Juni 2022 an bewerbung@bdkj-bayern.de. 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich an Frau Sarah Lehner unter Tel.Nr. 089/532931-28. 
BDKJ Landesstelle, Landwehrstraße 68, 80336 München. 
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