Kolpingwerk
Deutschland

Das Kolpingwerk Deutschland, ein katholischer Sozialverband mit bundesweit mehr als 215.000 Mitgliedern
in rund 2.300 Kolpingsfamilien vor Ort, sucht fiir seinen Rechtstrager Kolping Verlag GmbH zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt eine(n)

Redakteur:in (m/w/d) Print / Bewegtbild / Social Media
Vollzeit 40 Std./Woche, befristet

Zu lhren Aufgaben zdhlen:

e Sie arbeiten als Redakteur:in in der Redaktion der Mitgliederzeitschrift "Kolpingmagazin" und er-
stellen druckfertige Seiten mit den Programmen InDesign und Photoshop.

e Sie formulieren Pressetexte und Beitrage flir andere Kolping-Publikationen.

e Sie betreuen redaktionell die verschiedenen Medienkanale (Intranet, Social Media, Online-Maga-
zin, Broschiiren etc.)

e Sie entwickeln und produzieren Videos fiir Web und Social Media.

e Sie haben Erfahrung mit Bildredaktion und -bearbeitung.

e Sie arbeiten kooperativ mit Enrenamtlichen im Verband und mit Mitarbeiter:innen des Bundessek-
retariates zusammen.

lhr Profil:

e Sie verfligen lber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikations-, Geistes- oder Wirt-
schaftswissenschaften und/oder eine vergleichbare abgeschlossene Ausbildung.

e Sie haben erste Berufserfahrung als Redakteur:in und beherrschen die wichtigsten journalistischen
Formate in Print, Online und Social Media.

e Sie interessieren sich fir das Geschehen in Gesellschaft und Kirche. Sie warten nicht auf Themen,
sondern setzen sie selbst. Qualitativ hochwertiger Journalismus ist lhre Berufung.

e Sie haben ein gutes Gesplir fiir strukturierte Informationen, eine schnelle Auffassungsgabe und zei-
gen Eigeninitiative.

e Sie arbeiten selbstandig und eigenverantwortlich und haben eine flexible und prazise Arbeitsweise.

e Sie haben Erfahrungen im Umgang mit InDesign und Photoshop. Im Idealfall verfiigen Sie auch tber
Kenntnisse bzw. Erfahrungen in Content-Management-Systemen, vorzugsweise TYPO3.

e Sie identifizieren sich mit den Zielen und Aufgaben des Kolpingwerkes Deutschland.

Wir bieten:

e eine Stelle mit Verantwortung und fachlicher Gestaltungsmaoglichkeit.

e einen modernen Bliroarbeitsplatz mitten in Kéln und ein Jobticket fiir den VRS Bereich

e eine leistungsgerechte attraktive Verglitung in Anlehnung an TV6D Bund.

e eine Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u.a. durch unsere betriebsnahe
Kindertagesstatte ,Kolpingpanz“.

Wir haben lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 27.05.2022 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstel-
lung und lhres frithestmdglichen Eintrittstermins an die Teamleiterin Personal Frau Jacqueline Siilz per E-
Mail an folgende Adresse: personal@kolping.de.



