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Das Kolpingwerk Deutschland, als katholischer Sozialverband mit bundesweit mehr als 214.000 Mitgliedern
und 2.370 Kolpingsfamilien vor Ort sucht flr seinen Rechtstrager Kolping Verlag GmbH zum nachstmogli-
chen Zeitpunkt eine(n)

Vertriebsmitarbeiter_in (m/w/d)
fiir unseren Kolping-Shop
Teilzeit 20 Std./Woche

lhre Aufgaben:
° Sie sind fir die eigenstandige Betreuung und Akquise der Kund_innen des Kolping-Shops zustandig.

° Sie Uberwachen die Bestande im Lager und bestellen Artikel bei Bedarf nach. Sie sind Ansprechperson
des externen Dienstleistungspartners bei Problemen und Nachfragen.

. Sie vertiefen die bestehenden Kundenkontakte und bauen diese weiter aus.

° Sie bearbeiten die Kundenanfragen von der Anfrage bis zur Rechnungsstellung.

. Sie ermitteln Verkaufspreise flir unsere Produkte.

° Sie gestalten Verkaufsforderungsaktionen mit und bearbeiten diese auch nach.

° Sie sind fir die Betreuung des Online-Shops zustandig.

lhr Profil:

° Sie verfligen Uber eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung.

. Sie haben erste Berufserfahrungen im Bereich Vertrieb und arbeiten gerne im Kundenkontakt, insbe-

sondere per Telefon.

° Sie verfligen Uber gute MS-Office-Kenntnisse, sowie Kenntnisse im Umgang mit einem Warenwirt-
schaftssystem.
° Sie haben ein hohes MaR an Engagement, strukturierter Arbeitsweise, ausgepragter Organisations-

und Kommunikationskompetenz und Verhandlungsgeschick.

. Sie bringen Begeisterungsfahigkeit und Kreativitat mit.

° Sie identifizieren sich mit den Zielen und Aufgaben des Kolpingwerkes Deutschland.

Wir bieten:

° Eine Stelle mit Verantwortung und fachlicher Gestaltungsmoglichkeit, sowie einen modernen Biiro-

arbeitsplatz mitten in KéIn und ein Jobticket fir den VRS Bereich.
° Eine leistungsgerechte attraktive Verglitung in Anlehnung an TVAD Bund.

) Eine Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u.a. durch unsere betriebsnahe Kin-
dertagesstatte , Kolpingpanz”.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Wir freuen uns auf |hre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres fri-
hestmoglichen Eintrittstermins an die Teamleiterin Personal Frau Jacqueline Siilz per E-Mail an folgende
Adresse: personal@kolping.de.



