Interne und externe Stellenausschreibung

Wir sind Partner der Ortskirchen in Afrika, Asien und Ozeanien und Ver-
mittler finanzieller Hilfen der deutschen Katholiken. Wir sind Fachstelle fur
internationale kirchliche Zusammenarbeit. Um jahrlich rund 1250 Projekte
unserer Partner in Afrika, Asien und Ozeanien unterstiitzen zu kénnen,
brauchen wir die Hilfe der Spenderinnen und Spender in Deutschland.

Zu einem besonderen Schwerpunkt unserer Tatigkeit gehort die weltkirch-
lich-missionarische Bildungsarbeit in Deutschland. Durch unsere missio-
Didzesanstellen wirken wir mit in der missionarischen Bewusstseinsbildung
der deutschen Ortskirchen.

Fur die Zeit vom 1.3.-31.10.2022 suchen wir eine
Elternzeitvertretung Di6zesanreferent w/m/d
(Beschaftigungsumfang 50 %)
fir unsere missio-Di6zesanstelle im Erzbistum Freiburg.

Dienstsitz ist Freiburg.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

Umsetzung des missio-Bildungsauftrages flr eine missionarische
und weltkirchliche Bildungs- und Lobbyarbeit

Ditzesane Umsetzung der jahrlichen Aktionen zum Sonntag der
Weltmission sowie weiterer Kommunikationslinien

Etablierung der missio-Di6zesanstelle in Zusammenarbeit mit der
Fachstelle Weltkirche in der Dibzese

Initiierung und Mitgestaltung pastoraler Entwicklungsprozesse aus
weltkirchlicher Perspektive

Nachhaltige Qualifizierung, Bildung und Begleitung weltkirchlich
engagierter und interessierter Personen und Gruppen

Kooperation mit verschiedenen Tragern und Verbanden der Ditze-
se und anderen Akteuren im Feld des Globalen Lernens

Aufbau, Unterstltzung und Ausbau eines di6zesanen Netzwerkes
von Multiplikatoren fiir missionarische und weltkirchliche Anliegen
Mitarbeit und konzeptionelle Unterstiitzung der Projekte und Initiati-
ven der bundesweiten missio-Inlandsarbeit

Wir erwarten:

Theologische und padagogische Fachkompetenz

Weltkirchliche Erfahrung und gute Sprachkenntnisse in Englisch
(nach Mdaglichkeit auch in Franzdsisch) zur Begleitung auslandi-
scher Gaste

Hohe soziale und kommunikative Kompetenz

Fahigkeit und Bereitschaft zur selbstdndigen und eigenverantwortli-
chen Arbeitsweise

Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche und Identifikation mit den
Zielen von missio

Wir bieten lhnen:

Eine vielseitige und interessante Tatigkeit in einem motivierten
Team

Im kirchlichen Dienst Ubliche Zusatzleistungen

Gleitende Arbeitszeiten

Vergitung gerichtet nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergitungs-
ordnung (KAVO), die mit dem Tarifvertrag des Offentlichen Diens-
tes (TV6D/VKA) vergleichbar ist

missio - Internationales Katholisches Missionswerk e.V., Aachen

MISSIO

glauben.leben.geben.

Bewerbungen erbitten wir
unter Angabe der Nummer
VAK-000111 an den Vor-
stand

(Dr. Gregor von Firstenberg)
bis zum 14.02.2022:

Bitte ausschlief3lich per E-
Mail an
bewerbungen@missio-hilft.de
und mit einer PDF-Datei im
Anhang.

Auskunfte erteilt:
Herr Dr. Fornet-Ponse
Tel.: 02417507-341

Uber Bewerbungen von
schwerbehinderten Men-
schen freuen wir uns beson-
ders.


mailto:bewerbungen@missio-hilft.de

