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Der Bischéfliche Aktion Adveniat e.V., Hilfe der Katholiken in Deutschland fiir die Kirche und deren Einrichtungen in
Lateinamerika und in der Karibik, sucht zum néchstméglichen Zeitpunkt befristet fir zwei Jahre mit der Perspektive auf
ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis einen/eine

Fundraiser/in — Referent/in (m/w/d)
(in Teil- oder Vollzeit)

um den Dialog mit unseren Spenderinnen und Spendern weiter systematisch aufzubauen und zu pflegen. Sie arbeiten
im Bereich Inland und (bernehmen gemeinsam mit einem weiteren Mitarbeitenden die Leitung fir das Team
Kommunikation und Weihnachtsaktion und bringen sich aktiv im Direktmarketing ein.

Teamleitung
e  Gemeinsame Verantwortung der Leitung des Teams Kommunikation und Weihnachtsaktion (iber:
o  Weiterentwicklung von Konzepten zu Gewinnung, Bindung und Upgrading von Spendern
o Optimierung geeigneter Fundraisinginstrumente und MaRnahmen zur Spendenakquisition und
Spenderbetreuung — vom Mailing bis hin zu Telefon- und Online-Marketing
o Reporting sowie Budgetplanung und -kontrolle
o Teammitglieder hinsichtlich der Unternehmensentwicklung begleiten, férdern und koordinieren

Direktmarketing
° Kommunikationsstarke Mitarbeiterin/kommunikationsstarker Mitarbeiter, die/der uns bei der Ansprache unserer
Spender unterstiitzt:

o Planung und Umsetzung der Kommunikation mit unseren Spendern, insbesondere per Brief und
Telefon

o Recherche von Adveniat geférderten Projekten, die fur die gezielte Ansprache von Spendern/
Spendergruppen geeignet sind, bis hin zur Planung und Organisation von Recherchereisen nach
Lateinamerika

o Konzeptionelle Mitarbeit bei der Entwicklung neuer zielgruppenspezifischer Malinahmen,
off- und online

o Steuerung externer Dienstleister

Die Bereiche kénnen auch getrennt voneinander in Teilzeit ausgefilhrt werden. Teilen Sie uns gerne mit, in welchem
Bereich Sie sich einbringen méchten.

Ihr Profil:

e«  Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation

o Méglichst mehrjahrige einschlégige Erfahrung im Fundraising, Direktmarketing

o Kontaktfreudigkeit, Empathie, Kommunikationsstarke in Wort und Schrift, Gberzeugendes und gewinnendes
Auftreten, sehr gute Allgemeinbildung

. Kenntnis der Kern-Dialoggruppe: Katholiken mit religios-kirchlicher Sozialisation und Bindung

o Vorteilhaft sind spanische und/oder portugiesische Sprachkenntnisse sowie Kenntnisse bzw. Erfahrungen der
kirchlichen Arbeit in Lateinamerika und der Karibik

. Organisationsvermdgen und Belastbarkeit, Bereitschaft zu Dienstreisen

. Identifikation mit den Aufgaben, Werten sowie Grundsétzen der christlichen Glaubenslehre

Wir bieten:
. Interessante und eigenverantwortliche Aufgaben in Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen und
engagierten Team
. eine Vergitung und soziale Leistungen nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung (KAVO),
vergleichbar mit TV&D
e  Zuzahlung zu vermdgenswirksamen Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, 30 Urlaubstage
o Flexible Arbeitszeiten und der Option auf Telearbeit/mobiles Arbeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie bald kennenzulernen. Bitte senden Sie uns
Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen als pdf-Datei (max. 2 MB) unter Angabe Ihres méglichen Starttermins bis
zum 28.02.2022 ausschlieflich per E-Mail an bewerbung@adveniat.de.

Kontakt:

Bischdéfliche Aktion Adveniat e.V.

Tanja Himer, Gildehofstr. 2, 45127 Essen
bewerbung@adveniat.de / www.adveniat.de

Bei Ruckfragen wenden Sie sich gerne telefonisch an unsere Personalverwaltung unter 0201 1756-128 oder 206.

Essen, 24.01.2022



