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Das Kolpingwerk Deutschland ist ein Sozialverband mit bundesweit mehr als 215.000 Mitgliedern in 2.286 Kol-
pingsfamilien, davon etwa 37.000 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im Bereich der Kolpingjugend.  
In der Diözese Passau umfasst der Kolping Diözesanverband 24 Kolpingsfamilien mit knapp 3.500 Mitgliedern, da-
von ca. 900 in der Kolpingjugend. Familie, Bildung, Religion und Eine Welt bilden die inhaltlichen Schwerpunkte 
unserer Arbeit. 
 

Die kirchliche Verbandsarbeit wird stark durch das Ehrenamt gestützt. Dieses kam aufgrund des Pan-

demiegeschehens in den letzten Monaten größtenteils zum Erliegen. Im Rahmen des Praktikums soll projekthaft 

durch Praxisarbeit in und mit Kolpingsfamilien und Kolpingjugendgruppen Handlungsanweisungen bzw. Leitfäden 

und Praxisunterstützungen erstellt werden („Förderung des niederliegenden Ehrenamtes nach/mit der Corona-

Pandemie“), die als Handreichung für das verbandliche Ehrenamt zur Verfügung gestellt werden könnten. 
 

Praktikums-Ablaufplan 
 

I - Kennenlernen der Praktikumsstelle und des Praxisfeldes:  
Strukturen der Diözese und der Praktikumsstelle / Aufgaben der Mitarbeiter*innen / Umgang mit Ehrenamtli-

chen / Rechtsgrundlagen und Arbeitsgrundsätze / Ziele, Zielgruppen und Arbeitsweise der Praxisstelle / institutio-

nelles Umfeld / Abklärung gegenseitiger Erwartungen / Festlegung individueller Praxis-Schwerpunkte (2 Wochen) 

II – Mitarbeit der/des Studierenden im Praxisfeld 
Hospitation in Gremien und Teams / Mitarbeit und Übernahme von Teilaufgaben im Team / Theorie-Praxis-

Abgleich / Vorbereitung auf Übernahme selbstständiger Aufgaben / Erwerb bzw. Stärkung fachlicher Kompeten-

zen (7 Wochen)   

III - Selbstständiges Arbeiten der/des Studierenden im Praxisfeld 
Auswahl und Durchführung eines eigenen Projekts mit Auswertung, verwaltungstechnischer Abwicklung und Do-

kumentation (10 Wochen)    
IV - Auswertung des Praktikums 
Reflexion von: Praxisstelle und Praxisfeld / eigenes Handeln / ge-
machte Erfahrungen / Grad der Zielerreichung / Theorie-Praxis-
Bezug / Anleitungsprozess; Anfertigung eines Abschlussberichtes; 
Erarbeitung Praktikumsbeurteilung im Team (3 Wochen)   
 

Rahmenbedingungen 

 

Bei der ausgeschriebenen Praktikumsstelle handelt es sich um ein 
Pflichtpraktikum im Rahmen eines Praxissemesters 
(Sommersemester 2022); es umfasst daher ca. ca. 22 Wochen. 
Durch das Praktikum wird kein Arbeitsverhältnis begründet; es 
entsteht auch kein Anspruch auf Begründung eines Arbeitsverhält-
nisses. Das monatliche Praktikumsentgelt beträgt € 400,00 und 
wird freiwillig und ohne Anerkennung einer Rechtspflicht bezahlt.  


