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Jugendreferent*in für den BDKJ Köln und die
KJA Köln (m/w/d)
Kennziffer 30000-4-5

Zur Nachbesetzung im Fachbereich Territoriale und Verbandliche Jugendarbeit suchen wir schnellstmöglich eine*n Jugendreferen-
t*in für den BDKJ Köln und die KJA Köln (m/w/d)

Einsatzort: Köln

Stundenumfang: 39 Std./Woche

Zeitraum: die Stelle ist zunächst befristet auf zwei Jahre mit der Möglichkeit der anschließenden unbefristeten Anstellung

Ihre Aufgabe:
Unterstützung und Begleitung des BDKJ Stadtvorstandes in politischen Gremien (bspw. Jugendhilfeausschuss, Jugendring)
Inhaltliche Beratung des Vorstandes und der Mitgliedsverbände
Vertretung der Interessen von Kindern und Jugendlichen sowie inhaltlicher Positionen des BDKJ gegenüber Gesellschaft, Politik
und Verwaltung
Aufbau und Pflege von Netzwerken innerhalb der Stadtgesellschaft und Kirche
Aktive und selbstständige Öffentlichkeitsarbeit
Unterstützung von haupt-, neben- und ehrenamtlichen Kräften in den
Jugendverbänden und Pfarrgemeinden in Köln und dem Rhein-Erft-Kreis
Initiierung und Mitwirkung bei der Entwicklung, Planung und Durchführung von
Angeboten und Projekten in der kirchlichen Jugendarbeit in Köln und dem Rhein-
Erft-Kreis
Konzeptionierung, Initiierung, Durchführung und Evaluation der Qualifizierung von
Ehrenamtlichen in Form von Gruppenleitergrundkursen und Orientierungskursen
Erstellung und Kontrolle von Jahresmaßnahmen- und Projektplanungen
Begleitung und Förderung von jungen Menschen in ihren politischen Tätigkeiten für den BDKJ und ihren Jugendverbänden
Beratung und regelmäßiger Austausch Hauptverantwortlicher und Ehrenamtlicher
für Jugendpastoral und Jugendarbeit in den Seelsorgebereichen

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Studium (Diplom/B.A.) der Sozialpäd./-arbeit oder Pädagogik
Erfahrungen in der verbandlichen Jugendarbeit und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen
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Beratungskompetenz, Flexibilität und Netzwerk-Fähigkeiten
Selbstständigkeit und Teamfähigkeit
Fundierte Kenntnisse in Microsoft Office und die Bereitschaft zum Erwerb von weiteren Medienkompetenzen
Bewusste Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und aktive Teilnahme an ihrem Leben

Unser Angebot:
eine interessante und vielseitige Tätigkeit, die selbstständiges und eigenverantwortliches berufliches Handeln ermöglicht
fundierte Einarbeitung und die Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung
tarifliche Vergütung, Weihnachtsgeld und Leistungszulage
Betriebsrente und die Möglichkeit des Erwerbs eines Job-Tickets

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 30000-4-5 mit Anschreiben, Lebenslauf und
Zeugnissen – gerne auch per E-Mail – oder online unter http://starkestellen.de/kja-koeln bis spätestens 28.10.2021
an:Katholische Jugendagentur Köln gGmbH
Frau Kirsten Schmitz, Fachbereichsleitung
An St. Katharinen 5, 50678 Köln
Vorabauskünfte unter der Rufnummer 0221-921335-22 oder
per Mail an: kirsten.schmitz@kja.de

mailto:kirsten.schmitz@kja.de

