Stellenausschreibung

Der Caritasverband fir die Diozese Trier e. V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen
Kirche und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.

Im Bereich Caritas-Profil und Entwicklung ist zum 01. August 2021 die Stelle eines
Di6zesanen Flutkoordinators (m/w/d)
in Vollzeit, befristet zunachst fur 3 Jahre zu besetzen.

Die Stelle dient der kurz, mittel und langerfristigen Koordination der Hilfe und Unterstitzung
fur die vom Hochwasser betroffenen Menschen.

Zu Ihren Aufgaben gehort

= Ansprechpartner fir Gber- und untergeordnete Ebenen und fiir externe Stellen

» Informationsaustausch, Koordination und Kooperation rund um die Flutkatastrophe

auf Bistums- und Landesebene

= Koordination der Verausgabung der Spendengelder in Zusammenarbeit mit Caritas
International, den ortlichen Verbdnden und mit dem Zentrum fur Stiftungen und
Fundraising im Bistum Trier
Weiterentwicklung und Abstimmung von Vergaberichtlinien
Mitglied im Netzwerk der Flutkoordinatoren auf Ebene von Caritas International
Leitung und Organisation der DICV Trier internen Arbeitsgruppen
Offentlichkeitsarbeit/Kommunikation: Vorbereitung von Informationen fiir Medien,
Mitarbeitende und Betroffene
= Entwicklung von Konzepten zur Nachsorge

Wir erwarten:
* Eine abgeschlossene Hochschulbildung
=  Kommunikations- und Teamfahigkeit
» Ausgepragtes Organisationstalent
= Sehr gute PC-Kenntnisse (Grundprogramme des MS Office Paketes und die Be-
reitschaft zur Einarbeitung in weitere Anwendungsprogramme)

Wir bieten:
» Eine abwechslungsreiche und selbstandige Tatigkeit
» Praxisorientierte Fort- und Weiterbildung
» Eine der Tatigkeit angemessene Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)
= Betriebliche Altersversorgung

Wir freuen uns auf Bewerber (m/w/d), die sich mit dem kirchlich-caritativen Dienst
identifizie-ren. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdricklich erwiinscht.

Bewerbungen an Anja Peters, Abteilungsleiterin Soziale Sicherung und Teilhabe:
peters-a@caritas-trier.de



