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Der Deutsche Caritasverband e. V. ist der Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und Spit-
zenverband der freien Wohlfahrtspflege. Die Bundeszentrale koordiniert die Verbandsarbeit sowie 
die politische Vertretung und engagiert sich damit für eine gerechte und solidarische Gesellschaft. 

In der Zentrale in Freiburg i. Br. suchen wir im Referat Soziale Lebenslagen und Solidarität 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine_n 
 

Referent_in (100%) 
 für das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) 

 
Die Stelle ist ab dem 01.10.2021 befristet für zwei Jahre zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben sind: 
 

 Wahrnehmung der Funktion der Bundestutorin/des Bundestutors beim DCV als bundes-
zentraler Träger des FSJ 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) und mit 
den weiteren Bundeszentralen Trägern des FSJ 

 Organisation, Planung und Umsetzung des FSJ mit den diözesanen und überregionalen 
Trägern unter Einbeziehung der Erfahrungen aus den Diensten und Einrichtungen im ka-
tholischen Bereich 

 Inhaltlicher Schwerpunkt sind insbesondere rechtliche Aspekte der Jugendfreiwilligen-
dienste sowie die Vertretung in Gremien für das Freiwillige Soziale Jahr 

 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialen Arbeit oder der Pädagogik und nach 
Möglichkeit Berufserfahrung in der Jugend- bzw. Verbandsarbeit 

 Ausgewiesene Kenntnisse in den gesetzlichen und administrativen Regelungen zu den Ju-
gendfreiwilligendiensten sowie der angrenzenden Rechtsbereiche bzw. die Bereitschaft 
und Fähigkeit, sich in diese Rechtsgebiete schnell und vertieft einzuarbeiten 

 Sehr gute fachliche Kenntnisse, Kommunikationsstärke und die Fähigkeit zur Kooperation 

 Bereitschaft zu bundesweiter, umfassender Reisetätigkeit 

 Eine positive Einstellung zur katholischen Kirche und ihrer sozialen Arbeit sowie eine Iden-
tifikation mit den Zielen unserer Organisation 

        
Wir bieten Ihnen einen modernen und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten, professionel-
len Team. Wir zahlen nach Tarif AVR (Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes) 
und haben eine attraktive zusätzliche Altersvorsorge. Bei gleicher Qualifikation und Eignung für 
den Arbeitsplatz werden Bewerbende mit Behinderung bevorzugt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung 
bis zum 01.09.2021 unter: http://www.caritas.de/TMO98  
 
Für Auskünfte stehen Ihnen gerne  
Frau Vorhoff Tel. 0761 200-197 oder 
Herr Bergmann Tel 0761 200-614 zur Verfügung  
 

http://www.caritas.de/TMO98

