L

Erzdiozese
Freiburg

Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir das Erzbischofliche Seelsorgeamt

zum 01.07.2021mit einem Beschaftigungsumfang von 100 Prozent (39,5 Wochen-
stunden), befristet bis zum 30.06.2024 (Wahlamt), eine

BDKJ-DIOZESANLEITERIN (w)
fur die BDKJ-Diozesanstelle Freiburg

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDK]J) ist der Dachverband der katholischen Jugend-
verbande und insbesondere fiir die politische Vertretungsarbeit und die Bildungsarbeit zustandig.
Der BDKJ ist anerkannter Trager der Jugendarbeit nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz und
nimmt die politische Interessenvertretung fiir mehr als 30.000 Mitglieder in der Erzdi6zese Freiburg
wahr.

IHRE AUFGABEN:

Leitung des BDKJ-Diézesanverbandes
und der BDKJ-Diozesanstelle

Mitglied der Abteilungskonferenz der
Abteilung Jugendpastoral
Personalverantwortung

Unterstiitzung und Koordination der
Arbeit der Mitglieds- und BDKJ-
Dekanatsverbande

Vertretung der Interessen der Jugend-
verbande in landespolitischen und
kirchlichen Gremien

Vorbereitung und Leitung von Aktionen,
Projekten und Schwerpunktthemen im
BDK]J

Entwicklung von Konzepten und Per-
spektiven fiur die Jugendverbandsarbeit
Mitwirkung bei den Aufgaben kirchlicher
Jugendarbeit in der Erzdiozese Freiburg

IHRE QUALIFIKATION:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung
oder ein abgeschlossenes Studium
Mitgliedschaft in einem Jugendverband
und mindestens zwei Jahre leitende
Tatigkeit in der kirchlichen Jugendarbeit
Leidenschaft fur die Jugendverbands-
arbeit und Identifikation mit den Zielen
und Inhalten verbandlicher Kinder- und
Jugendarbeit

Fahigkeit, in Teams und Gremien ergeb-
nisorientiert zu arbeiten

Vertretung eigener Standpunkte und
Positionen

Fahigkeit zu selbstorganisiertem und
eigenverantwortlichem Arbeiten

UNSERE ERWARTUNGEN:

e Zugehdrigkeit zur und Identifizierung mit
der katholischen Kirche
e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

UNSER ANGEBOT:

e eine 100-%-Stelle in Entgeltgruppe 13 nach
AVO (in Anlehnung an den TV-L)

e Zusatzversorgung (Kirchliche ZVK Koéln)

e ein abwechslungsreiches, eigenstandiges
und verantwortungsvolles Arbeitsfeld

e die Zusammenarbeit in einem engagierten
und entwicklungsfreudigen Team

e Fortbildungen

o flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie

o Betriebliches Gesundheitsmanagement
(z.B. Kooperationsvertrag mit Urban Sports)

e Zuschuss zum Jobticket (Regiokarte des
Regio-Verkehrsverbundes Freiburg)

Die Stelle wird durch eine Wahl auf der BDK]J-
Didzesanversammlung am 23.-25.04.2021
besetzt und ist nicht teilbar.

Da die Stelle eines von zwei satzungsgemaR
paritatisch gestalteten Wahlamtern nach der
Wahlordnung des BDK]J Freiburg darstellt,
kénnen nur weibliche Bewerberinnen beriick-
sichtigt werden.

Die Stelleninhaberin kandidiert erneut.

Fiir Fragen stehen lhnen die Mitglieder des
Wahlausschusses Isabelle Molz, Daniel Pabst
und Lisa Zorn (E-Mail s.u.) gerne zur
Verfiigung.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie
bitte bis 28.02.2021 via pdf-Datei per E-Mail
an: wahlausschuss@bdkj-freiburg.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen


http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
mailto:wahlausschuss@bdkj-freiburg.de

