
Stellenausschreibung 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als 

Referent/Referentin (m/w/d) 
Freiwilligendienste und Projektscouting 

Werden Sie Hoffnungsträger!!! Wenn Sie lieber Hoffnungs- als Bedenkenträger sind und eine neue Herausforderung su-
chen, in der Sie Ihre Motivation für innovative Projekte in unseren Fördergebieten einbringen können, dann suchen wir Sie.

Als katholisches Hilfswerk für den Glauben unterstützen wir seit über 170 Jahren Christen, die in einer extremen 
Minderheitensituation leben. Wir fördern im Jahr über 1.200 Projekte mit einer Fördersumme von insgesamt mehr als 12 
Millionen Euro.

Neben der klassischen Projektunterstützung entsenden wir jedes Jahr über 30 junge Praktikanten in unsere Fördergebiete 
in Nordeuropa, im Baltikum sowie in Deutschland. Diese jungen Menschen werden durch uns als Entsendestelle 
vorbereitet und begleitet. Sie benötigen eine/n Ansprechpartner/-in, der/die ihnen engagiert und kompetent vor und 
während des Freiwilligendienstes bei Fragen und Problemen zur Seite steht.

Unsere Hilfe soll stets zeitgerecht und zukunftsgerichtet sein, damit wir unseren Spendern innovative, nachhaltige Projekte, 
insbesondere im karitativ/sozialen Bereich, vorschlagen können. Dafür suchen wir ab Januar 2021 zur Verstärkung unseres 
Teams einen engagierten, innovativ denkenden Mitarbeiter (m/w/d), der Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und 
an der Entwicklung und Sichtung neuer Projekte für unser Hilfswerk hat.  

Ihre Aufgaben 
  Begleitung des ausländischen und inländischen Freiwilligendienstes in allen organisatorischen, konzeptionellen und 

     finanziellen Belangen
  Gestaltung der Öffentlichkeitsarbeit der Freiwilligendienste
  Konzeptionelle Weiterentwicklung der Freiwilligendienste
  Unterstützung von Projektpartnern in der Entwicklung von Projektideen
  Monitoring neu entwickelter Förderprojekte
  Pflege und Ausbau des bestehenden Netzwerkes der Projektpartner in Deutschland, Nordeuropa und dem Baltikum
  Organisation von Sonderprojekten und Veranstaltungen

Was Sie mitbringen
  Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sozial-/Religionspädagogik, Soziale Arbeit, Erziehungs- oder  

     Sozialwissenschaften mit einer hohen Affinität zu organisatorischen, finanziellen und administrativen Tätigkeiten
  Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
  Kreativität und Freude an der (Neu-)Entwicklung von Projekten
  Soziale und spirituelle Kompetenz in der Wegbegleitung junger Menschen
  Aktive Zugehörigkeit zur katholischer Kirche und Identifikation mit den Zielen des Bonifatiuswerkes
  Englischkenntnisse fließend in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen

eine sehr interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit innerhalb des Aufgabenbereichs mit einer hohen 
Eigenverantwortung und kreativen Gestaltungsspielräumen. Die Vollzeitstelle ist unbefristet. Wir vergüten 
leistungsgerecht nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) und ergänzen dies um eine zusätzliche 
Altersversorgung.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Interesse? Dann überzeugen Sie uns – fachlich und persönlich! 
Wir freuen uns über Ihre kreative und aussagefähige Bewerbung  
per E-Mail an: bewerbungen@bonifatiuswerk.de.
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