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Das Erzbischéfliche Ordinariat ist die zentrale Verwaltungsbehorde der Erzdiézese Miinchen und
Freising.

Im Rahmen des Projektes ,, Kirchliche Jugendarbeit - ein sicherer Ort fiir Kinder und Ju-
gendliche!*“ suchen wir fir das Erzbischéfliche Jugendamt zum nachstmoéglichen Termin
befristet bis zum 31.03.2024 eine

Projektleitung

(Beschaftigungsumfang: 39 Wochenstunden).

Das auf vier Jahre angelegte Projekt ,Kirchliche Jugendarbeit - ein sicherer Ort fur Kinder und
Jugendliche!* hat zum Ziel, ein institutionelles Schutzkonzept fur das Erzbischéfliche Jugendamt
und die kirchlichen Jugendverbé&nde zu entwickeln und nachhaltig zu sichern. Zudem sollen
Schulungsformate und Materialien fur die Praventionsarbeit in der Flache der Erzditzese weiter-
entwickelt werden.

lhre Aufgabenschwerpunkte

e Sicherstellen und Verantworten der konzeptionellen, fachlich-organisatorischen sowie be-
triebswirtschaftlichen Planung und Umsetzung des Projekts

e Gewabhrleisten einer korrekten, rechtssicheren, nachvollziehbaren, stabilen und transparenten
Verwaltung und Organisation

o Leiten des Projektsteuerungskreises, des Projektteams sowie diverser Arbeitsgruppen

¢ Kommunizieren und Informieren innerhalb des Projekts, Erstellen einer transparenten Pro-
jektdokumentation

e Flhren der Projektassistenz sowie der Projekt-Mitarbeiter/innen

o Umsetzen der Vorgaben aus der Rahmenordnung ,Pravention* der DBK fiir den Bereich der
kirchlichen Jugendarbeit

o Kooperieren mit der didzesanen Koordinationsstelle zur Préavention von sexuellem Miss-
brauch.

Ihr Anforderungsprofil

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Diplom (FH) bzw. Bachelor) in Soziale Arbeit, ide-
alerweise mit Zusatzqualifikation

Erfahrung und Fachkompetenz im Kontext Prévention sexualisierter Gewalt

einschlagige Erfahrung in Projektmanagement

souveraner Umgang mit IT-Anwenderprogrammen

Entscheidungsstéarke, Durchsetzungsvermégen, Diskretion und Loyalitat

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch abends und an Wochenenden

Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche.

Wir bieten lhnen

¢ einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz

e Vergutung nach ABD (entspricht TVAD)

e zahlreiche Zusatzleistungen, z. B. Jobticket, Kinderbetreuungszuschuss etc..

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Bitte reichen Sie |hre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben inkl. Ge-

haltsvorstellung, Lebenslauf und Zeugnisse) ausschlie3lich Gber das Bewerbungsportal bis spa-
testens zum 25.05.2020 ein. Die Referenznummer fiir diese Ausschreibung lautet: 522.
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