DEUTSCHE
BISCHOFSKONFERENZ

Im Verband der Didzesen Deutschlands als Rechtstrager der Deutschen Bischofskonferenz sind die
27 rechtlich und wirtschaftlich selbststandigen (Erz-) Didzesen zusammengeschlossen. Fur die Arbeitsstelle
fiir Jugendseelsorge der Deutschen Bischofskonferenz (afj) suchen wir zum 01. Dezember 2019 einen

Referenten fur Ministrantenpastoral und liturgische/kulturelle Bildung (m/w/d).

Die afj mit Sitz in Diusseldorf dient der Unterstitzung, Vernetzung und Weiterentwicklung der
Jugendseelsorge sowie der gesamten kirchlichen Jugendarbeit in Deutschland.

Ihre Aufgaben:

e Sie tragen Sorge fir die Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern der afj auf
Bundes- und Didzesanebene, vor allem mit den zustandigen Fachreferaten in den (Erz-)Bischoflichen
Jugendamtern, dem Bund der Deutschen Katholischen Jugend und den didzesanen Ministrantenreferaten.

e Sie konzipieren und organisieren tberditzesane Projekte in diesem Themenfeld und unterstitzen den
internationalen Austausch wie z.B. durch die Rom-Wallfahrten der Ministrantinnen/Ministranten.

e Sie analysieren die Weiterentwicklungen der jugendkulturellen Ausdrucksformen in Liturgie und
Pastoral.

e Sie unterstiitzen die jugendpastoralen Akteure der Trager und Di6zesen durch die Mitwirkung bei
Fortbildungen, Workshops und bei der Erstellung von Publikationen.

e Sie sind gemeinsam mit den Kooperationspartnern verantwortlich fiir die inhaltliche Konzeption und
Erarbeitung des Okumenischen Kreuzweges der Jugend.

Ihr Profil:

e Sie verfugen (ber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Katholischen Theologie sowie uber
Feldkenntnisse und (Berufs-)Erfahrung im Bereich der Ministrantenpastoral.

e Sie zeichnen sich durch eine kreative und innovative Arbeits- und Denkweise sowie Kommunikations-
und Teamfahigkeit und einen kooperativen Arbeitsstil aus.

e Sie formulieren in der englischen Sprache sicher in Wort und Schrift und haben Kenntnisse in der
italienischen Sprache.

o Sie bringen die Bereitschaft zu Reisetétigkeiten und flexiblen Arbeitszeiten mit.

Die ldentifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche wird erwartet. Die
Anstellung erfolgt auf der Grundlage der Arbeitsvertragsordnung des Verbandes der Ditzesen Deutschlands.
Die Vergutung orientiert sich am TVOD-Bund. Darlber hinaus bieten wir eine attraktive betriebliche
Altersversorgung Uber die Kirchliche Zusatzversorgungskasse des Verbandes der Ditzesen Deutschlands
(KZVK). Bewerbungen schwerbehinderter Frauen und Méanner sind ausdriicklich erwiinscht.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte, gerne auch per E-Mail, bis zum 20. September 2019 an:

Arbeitsstelle flir Jugendseelsorge
Bianka Mohr
Carl-Mosterts-Platz 1 | 40477 Dusseldorf

mohr@afj.de / www.afj.de


mailto:mohr@afj.de

