Bistum Limburg m

Das Bistum Limburg, Dezernat Kinder, Jugend und Familie, sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine

(100% Beschéftigungsumiang - unbefristet)

Die Abteilung Jugendliche und Junge Erwachsene ist Teil des Dezernats Kinder, Jugend und Familie; die
Abteilungsleitung steuert den Bereich Jugendliche und junge Erwachsene im Bistum Limburg und verantwortet die
strategische Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendpastoral im Bistum. Sie tragt Verantwortung fiir die drei
Jugendkirchen, die Katholischen Fachstellen fiir Jugendarbeit, zielgruppenspezifischen Referate (Ministranten,
Madchen und Frauen) und weitere Einrichtungen der Jugendarbeit und -pastoral im Bistum Limburg. Allen
gemeinsam ist, dass sie jungen Menschen die Mdglichkeit bieten, zu erfahren, dass Kirche fiir sie da ist und sie in
allen Situationen des Lebens unterstiitzt. Durch ihre spezifische Programmgestaltung leisten die Einrichtungen einen
Beitrag dazu, jugendliche Lebenswelten und jugendgeméaBe Asthetik mit dem Evangelium in Beriihrung zu bringen.

Weitere Informationen finden Sie unter https://bistumlimburg.de/beitrag/dezernat-kinder-jugend-und-familie/

¢ einen Hochschulabschluss der Katholischen Theologie oder ein Studium der Padagogik, Sozialwissenschaft 0.4.,
das durch eine theologische Zusatzqualifikation oder Berufserfahrung in einer kirchlichen Organisation erganzt
wurde

e eine mehrjahrige Leitungserfahrung und Erfahrung in der Steuerung von Prozessen

e gute Kenntnisse jugendsoziologischer und jugendpolitischer Entwicklungen sowie Kirchenentwicklungsprozessen

e betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse

e die Identifikation und aktive Zugehorigkeit zur katholischen Kirche

e Leitung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Abteilung Jugendliche und junge Erwachsene mit ca. 60
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

e Koordination und Weiterentwicklung der Jugendpastoral des Bistums Limburg

e Budgetplanung und -kontrolle fiir die Abteilung Jugendliche und junge Erwachsene

e Durchfiihrung von Di6zesanveranstaltungen und -projekten

e Zusammenarbeit in einem engagierten Dezernats- und Abteilungsteam

¢ Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung sowie Supervision

e Verglitung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Vergiitungsordnung des Bistums Limburg
entsprechend des TVGD mit den im 6ffentlichen Dienst (iblichen Sozialleistungen

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail in einem komprimierten PDF-Dokument mit Angabe Ihrer Konfession unter
dem Stichwort: , Abteilungsleitung Jugendliche und Junge Erwachsene” mit den Ublichen Unterlagen an:

Bischofliches Ordinariat — Dezernat Personal — Personalakquise
RoBmarkt 4 - 65549 Limburg
(Bewerbung@bistumlimburg.de)

Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Beate Gilles, Dezernentin Kinder, Jugend und Familie
(06431 295-342).

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jérg Ludwig (Tel.: 06431 295-251), an
Frau Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) oder an Frau Petra Seipel (Tel.. 06431 295-402)
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