Wahl eines geistlichen Leiters
Wabhl einer geistlichen Leiterin

Die Christliche Arbeiterjugend in der Di6zese Wrzburg (CA) Wirzburg) sucht
zum 01. November 2019
eine*n religionspadagogische*n oder theologische*n Laienseelsorger*in (Pastoralreferent*in oder
Gemeindereferentin), einen Priester oder Diakon; idealerweise mit Erfahrung in der Jugend(verbands)arbeit,
als geistlichen Leiter oder geistliche Leiterin.
Die Wahl findet im Rahmen der Diézesanversammlung vom 18. - 20.10.2019 in Miltenberg statt.
Die Amtszeit betragt drei Jahre. Eine Wiederwahl ist méglich. Die Stelle umfasst 50 % mit 19,5 Stunden und ist
befristet in Koppelung an dass Wahlamt. Der Dienstort ist Aschaffenburg.

Das Aufgabenfeld bei der CA] umfasst:

e Verantwortliche Mitarbeit in der Didzesanleitung sowie Begleitung und Beratung der
Didzesanleitung, besonders im Bereich Jugendpastoral

e Entwicklung und Gestaltung des Verbandes sowie seiner Themen und Aktivitaten.

e Zustandigkeit fur den inhaltlichen Bereich ,Religidses sowie DurchfUhrung religioser
Veranstaltungen auf Bezirks- und Diézesanebene.

e Ubernahmen bestimmter organisatorischer Bereiche.

e inner- und aul3erverbandliche Vertretung des CAJ-Di6zesanverbandes Wirzburg

o Darstellung des Verbandes in der Offentlichkeit

e Vertretung der Interessen der CA) gegenulber der Di6zese Wirzburg

e Mitarbeit in der kja (Kirchliche Jugendarbeit) der Di6zese Wirzburg

e Mitarbeit im CAJ-Buro der CAJ Wurzburg

e Berufenes Vorstandsmitglied im CAJ Wirzburg e.V. und der Joseph-Cardijn-Stiftung

Wir wiinschen uns:

e Ansprechperson fur Glaubens- und Lebensfragen der Mitglieder

e Teamfahigkeit und Kontaktfreudigkeit,

e Bereitschaft Entscheidungen der Di6zesanleitung mitzutragen und umzusetzen

e Offenheit

e Begeisterungsfahigkeit und Fahigkeit zu begeistern

e Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein

e eigenverantwortliches Arbeiten, gerade mit der ggf. gegebenen Kopplung von zwei Stellen
e sich selbst und eigene Meinung einbringen und dazu stehen kénnen

e Bereitschaft, Beziehungsarbeit zu den Mitgliedern zu leisten

o Kritik- und Reflexionsfahigkeit: kritisches Hinterfragen, auch im Sinne der eigenen Arbeit und Person
e Bereitschaft, politische Positionen zu vertreten und nach auf3en zu tragen

e Bereitschaft, sich mit Methoden und dem Profil der CAJ auseinander zu setzen

e Bereitschaft, sich Uber Entwicklungen in der Arbeitswelt (z.B. prekare Arbeit) zu informieren
e idealerweise Erfahrungen in der Jugend(verbands)arbeit

Wir bieten:

Arbeit mit engagierten Jugendlichen und jungen Erwachsenen

e Kennenlernen von neuen (verbandlichen) Methoden

e Teamarbeit und Begleitung durch das Buroteam und die Didzesanleitung
e Eigenverantwortliches und abwechslungsreiches Arbeiten

e Arbeit auf verschiedenen Ebenen und mit Haupt- und Ehrenamtlichen

Kandidatenvorschlage sollen bis spatestens 01. Juli 2019 beim Wahlausschuss
der CA) Wirzburg, Treibgasse 26, 63739 Aschaffenburg oder auch
per E-Mail an caj@bistum-wuerzburg.de eingereicht werden.

Bei Ruckfragen kannst Du/kénnen Sie sich auch gerne persénlich
an Franca Dorner (fr.doerner@web.de) wenden.
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