Bund der Deutschen
Katholischen Jugend
Didozese Miinster

Stellenausschreibung

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) Diozese Munster e.V. ist der
Dachverband von elf katholischen Jugendverbanden mit rund 75.000 Mitgliedern im
Bistum Munster. Der BDKJ fordert und unterstutzt die Tatigkeit seiner Mitgliedsor-
ganisationen und vertritt die gemeinsamen Interessen in Kirche, Staat und Gesell-

schaft.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab dem 15. Marz 2019 eine/einen

Referent*in fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit

mit einem Beschaftigungsumfang von 50 % und damit 19,5 Wochenstunden.
Die Stelle ist als Elternzeitvertretung auf zwei Jahre befristet.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

Planung und Durchfuhrung sowie konzeptionelle Weiterentwicklung der internen
und externen Offentlichkeitsarbeit, Beratung des Vorstandes

Erstellen von Publikationen und Druckerzeugnissen, insbesondere Redaktion des
Magazins bdkj.pool

Redaktionelle Pflege der Webseiten und Social-Media-Kanale des BDKJ und
seiner Jugendstiftung weitblick.

Umsetzung von PR-Kampagnen, Werbung fur Veranstaltungen und Projekte,
Erstellung von Prasentationen sowie Unterstiitzung der Mitgliedsorganisationen

Bearbeitung von Medienanfragen, Verfassen von Pressemitteilungen

Wir erwarten:

Abgeschlossenes Hochschulstudium und praktische Erfahrungen im Arbeitsfeld
Public Relations, Marketing, Kommunikationsmanagement, Journalismus oder
vergleichbare Qualifikation

Fahigkeit zum konzeptionellen und eigenverantwortlichen Arbeiten

Sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift sowie sicheren Umgang mit den
gangigen Werkzeugen aus den Bereichen Desktop-Publishing (Indesign), Content
Management (Typo3 und Wordpress) sowie Bild- und Videobearbeitung

Fundierte Erfahrung und Kreativitat im Umgang mit neuen Medien
Bereitschaft zur Weiterbildung

Identifikation mit den Zielsetzungen des BDKJ



Wir bieten:
e FEigenstandige Arbeitsfelder

e Zusammenarbeit mit einem interdisziplinaren Team
e Flexible Arbeitszeitgestaltung
e Betriebliche Zusatzversorgung

Die Vergutung erfolgt - vorbehaltlich einer endgultigen Bewertung - nach Entgelt-
gruppe 10 der Kirchlichen Arbeits- und Vergutungsordnung (KAVO).

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Personen sind ausdrucklich erwunscht.
Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 10. Februar 2019 an:

BDKJ Diozese Miinster e.V.
Susanne Deusch (personlich)
RosenstraBe 17

48143 Munster
deusch-s@bistum-muenster.de



