pHEJUGENDAKADEMIE

WALBERBERG

Die Jugendakademie Walberberg sucht
zum nachst moglichen Termin eine(n)

Bildungsreferent*in

Im Bereich
»Seminare der aul3erschulischen Jugendbildung in Kooperation
mit Schulen* (75%-Stellenumfang)

Die Jugendakademie ist eine aulierschulische Jugendbildungsstétte zwischen Kéln und Bonn
mit den Schwerpunkten der politischen, sozialen, religiosen, interkulturellen und
internationalen Bildungsarbeit. Fiir den Fachbereich ,,Kooperation mit Schulen* suchen wir
einen/eine engagierte Kolleg*in, der/die Seminarangebote in der Zusammenarbeit mit
Schulen fortfihrt und weiterentwickelt.

Zu den Aufgabenbereichen gehdren insbesondere

e Konzipierung und Programmgestaltung von Seminaren des sozialen Lernens und der
politischen Bildung in bewéhrten Kooperationen mit Schulen

« Kontinuierliche Weiterentwicklung von auf3erschulischen Bildungskonzepten fur
Jugendliche aller Schulformen unter Beriicksichtigung der laufenden und anstehenden
Veranderungen in der Schul- und Bildungslandschaft

e Konzipierung und Programmgestaltung von Seminaren zu Themen des globalen Lernens
und zum ,,guten Leben* in einer diversen Gesellschaft fir Jugendliche und junge
Erwachsene. Dazu gehdren auch im Rahmen der Personlichkeitsbildung von Jugendlichen
Seminarformate, die ethische- und Wertorientierungsfragen sowie (inter)religiése Fragen
zum Thema haben.

e Eruierung, Beantragung und Verwaltung von Fordermitteln (Bundes-, Landes- und

Stiftungsmittel)

Begleitung und Qualifizierung von Honorarreferent*innen fir die Bildungsmaflnahmen

Akquise von Teilnehmer*innen und Kooperationspartnern

Vernetzungs- und Offentlichkeitsarbeit

Mitarbeit im Fachbereichsteam und anderen Gremien der Jugendakademie

Wir erwarten

e Hochschul-oder Universitatsabschluss

e Erfahrungen in der Jugendbildungsarbeit

o Kooperations- und Teamféhigkeit

o Kiritisch-kompetenter Umgang mit digitalen Kommunikationsmedien



Was wir bieten:

Anstellungsverhaltnis nach Haustarif

Einen Arbeitsplatz in einem motivierten (Fachbereichs)team
Einarbeitung und interne Fortbildungen

Flexible Arbeitszeiten

Weitere Informationen tber die Jugendakademie sind auf der Homepage unter
www.jugendakademie.de zu erhalten.

Bewerbungen (Lebenslauf, Motivation, Stellungnahme zum Aufgaben- und
Anforderungsprofil der Stelle) nur per e-mail bis zum 29.03.2018 (in 1-2 pdf-Anlagen) an:
griep@jugendakademie.de

Fur inhaltliche Fragen: Reinhard Griep, Tel.: 02227/ 90 90 2-12



http://www.jugendakademie.de/
mailto:griep@Jugendakademie.de

