
 
 

 
 
 
 
Das Erzbischöfliche Seelsorgeamt sucht  für das Referat 
Arbeitnehmerpastoral (ANP) und hier  für die Christliche ArbeiterInnen Jugend (CAJ), eine/n  

  

Jugendbildungsreferenten/in 
 

 mit einem Beschäftigungsumfang von 50% (19,75 Wochenstunden)  zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Dauer der Freistellung des Stelleninhabers 
 
 
Aufgaben:  

 Begleitung und subsidiäre Unterstützung der ehrenamtlichen Diözesanleitung  

 Sicherstellung der innerverbandlichen Kommunikation und Vernetzung nach innen und außen 

 Begleitung junger Ehrenamtlicher bei der Konzeption und Durchführung von Projekten und 
Maßnahmen in der Bildungsarbeit  

 Verantwortung und Weiterentwicklung des innerverbandlichen Bildungskonzeptes 

 Koordination der Partnerschaft mit der JOC - Peru  

 Geschäftsführung und Haushaltsverantwortung  

 Öffentlichkeitsarbeit  

 Vernetzung mit anderen Verbänden und Institutionen 

 Enge Kooperation mit dem ANS-Jugendbildungsreferenten 
 
 
Wir erwarten:  

 Erfahrungen in der (kirchlichen und) verbandlichen Jugendarbeit  

 Erfahrung in der Leitung von ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeitenden 

 Kooperations- und Teamfähigkeit  

 Offenheit für die Ziele und das Selbstverständnis der CAJ  

 Mitgliedschaft in der katholischen Kirche  

 Selbständiges, sowie zeitlich flexibles Arbeiten  

 Eigeninitiative 

 Bereitschaft und Interesse sich in neue Tätigkeitsfelder hineinzuarbeiten 

 Wertschätzende und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit jungen Menschen 

 Pädagogische, kaufmännische, verwaltungstechnische Ausbildung bzw. Studium oder 
vergleichbarer Abschluss  

 
Wir bieten:  

 Entgelt in Anlehnung an den TV-L und die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen  

 Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Arbeitszeitregelungen 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  
Für telefonische Informationen stehen Ihnen der Referatsleiter, Herr Karl-Heinz Teepe (0761/5144 - 220) 
oder der bisherige Stelleninhaber, Herr Josef Romanski (0761-5144 – 224) gerne zur Verfügung.  
Informationen zur CAJ finden Sie unter: www.caj-freiburg.de  
Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung per email bis 31. August 2017 an: 
 sozialpastoral@seelsorgeamt-freiburg.de 
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