
 

 

 

 

 

Der BDKJ-Diözesanverband Regensburg sucht zum 1. Dezember 2017 
 

eine/n hauptamtliche/n Diözesanvorsitzende/n 
 

mit 100% tariflicher Arbeitszeit. Bei dieser Stelle handelt es sich um ein Wahlamt auf 
drei Jahre. Die Wahl erfolgt voraussichtlich bei der außerordentlichen 
Diözesanversammlung am 12. November 2017. Wiederwahl ist möglich. Dienstsitz ist 
Regensburg. 
Der BDKJ (Bund der deutschen katholischen Jugend) ist der Dachverband der 
katholischen Jugendverbände in der Diözese Regensburg und vertritt seine 35.000 
Mitglieder. 
Unmittelbarer Dienstvorgesetzter ist der Leiter des Bischöflichen Jugendamtes. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 

• Leitung des BDKJ-Diözesanverbands 

• Förderung der katholischen Jugendverbandsarbeit 

• Bündelung der Interessen von Kindern und Jugendlichen und deren Vertretung 
gegenüber Kirche, Staat und Gesellschaft 

• Zusammenarbeit mit den Kreis- und Mitgliedsverbänden 

• Vertretung des BDKJ-Diözesanverbandes auf Landes- und Bundesebene  

• Planung und Durchführung von Veranstaltungen und Projekten 

• Mitarbeit in und Leitung von Sitzungen und Gremien 
 
Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene/s Studium oder Berufsausbildung 

• Zugehörigkeit zu einem Mitgliedsverband oder einer Jugendorganisation des 
BDKJ 

• Erfahrungen in der kirchlichen Jugendverbandsarbeit 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit einem Team aus Haupt- und 
Ehrenamtlichen 

• Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit 

• Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der kirchlichen Jugendarbeit  
 
Wir bieten: 

• Ein vielseitiges und interessantes Arbeitsfeld 

• Ein engagiertes Team von Haupt- und Ehrenamtlichen 

• Qualifizierte begleitende Einarbeitung 

• Zusammenarbeit und regelmäßiger Austausch mit Kolleginnen und Kollegen 

• Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 
 

Erwartet wird die Bereitschaft, sich mit den Werten und Zielen der Katholischen Kirche 
zu identifizieren. Die Vergütung erfolgt nach dem Arbeitsvertragsrecht der Bayerischen 
(Erz-)Diözesen (ABD). 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, aussagekräftigen Unterlagen und 
pfarramtlicher Bestätigung senden Sie bitte bis 15. September 2017 an: Bischöfliches 
Jugendamt, Jugendpfarrer Christian Kalis, Obermünsterplatz 7, 93047 
Regensburg, christian.kalis@bistum-regensburg.de, Tel. 0941 / 597-2266. 
 
Wir denken und handeln inklusiv – grundsätzlich kommen alle Stellenangebote für 
Menschen mit Behinderung in Betracht. 
 
 
 

 

 


