
Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der Zeit vom 18.-20. September statt. 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) im Bistum Aachen sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt befristet auf zunächst zwei Jahre eine/n 
 

Referenten/in für Aus- und Fortbildung sowie Veranstaltungsorganisation (50 % 
BU) 

 
Wenn Sie organisatorisches Geschick haben, es Ihnen Freude macht Aus- und Fortbildungsangebote 
vorzubereiten und durchzuführen, Sie gerne haupt- und ehrenamtlich Tätige begleiten und Sie mit En-
gagement Großprojekte durchführen wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören:  

 

 die Beratung, Begleitung sowie Aus- und Fortbildung der hauptberuflich und ehrenamtlich tätigen 
Mitarbeiter/innen in den Mitgliedsverbänden des BDKJ, 

 die Planung , Vorbereitung und Durchführung regelmäßiger Fortbildungstage für pädagogische und 
pastorale MitarbeiterInnen im Bistums Aachen, 

 Kontaktpflege zu den ortsansässigen Hochschulen und Akquise von Fachkräften für die Jugendver-
bandsarbeit,  

 Vorbereitung und Durchführung von Projekten speziell der 72-Stunden-Aktion im Mai 2019,  

 Zusammenarbeit mit den Regional- und Mitgliedsverbänden in allen Arbeitsbereichen,  

 die fachliche Zu- und Mitarbeit für den BDKJ-Diözesanvorstand sowie in den Projekten des BDKJ mit 
seinen jeweiligen Referaten und der BDKJ-Jugendbildungsstätte Rolleferberg.  

 
 

Dafür erwarten wir:  
 

 ein abgeschlossenes Studium in einem adäquaten Bereich, 

 Erfahrungen in der Bildungsarbeit, im Bereich Aus- und Fortbildung sowie in der Organisation und 
Umsetzung von (Groß)projekten,  

 selbstständiges Arbeiten, hohe Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und Teamkompetenzen, 

 Identifikation mit den Werten der katholischen Kirche, 

 nach Möglichkeit ehemaliges oder aktives Engagement in der Jugendverbandsarbeit, 

 die Bereitschaft, im BDKJ engagiert und verantwortlich mitzuarbeiten. 
 
 
 

Dafür bieten wir Ihnen: 
 

 die Mitarbeit in einem engagierten Team, 

 flexible Arbeitszeiten, 

 die Weiterentwicklung der eigenen persönlichen und beruflichen Kompetenzen,  

 eine Vergütung entsprechend der persönlichen Qualifikation des/der Bewerber/in im Rahmen der 
kirchlichen Arbeitsvergütungsordnung (KAVO), 

 eine Anstellung beim Trägerwerk des BDKJ im Bistum Aachen e. V. 
 

 
Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend Diözesanverband Aachen ist der Dachverband von 11 selbstständigen katholischen 
Jugendverbänden. Im Bistum Aachen sprechen wir für rund 42.500 Kinder und Jugendliche. Wir verstehen uns als Sprachrohr für 
die Anliegen von Kindern und Jugendlichen. Zu unseren wichtigsten Zielen gehören die Gestaltung einer kinder- und jugend-

freundlichen Politik sowie die Mitbestimmung von Kindern und Jugendlichen in Kirche, Staat und Gesellschaft. 
 

Bewerbungsverfahren 
Wir freuen uns auf die Übersendung Ihrer vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse 
und Beurteilungen, Nachweise der Berufstätigkeit), gerne auch digital, bis zum 1. September 2017 an: 
 

Frau Dr. Annette Jantzen, bewerbung@bdkj-aachen.de, T. 0241/4463-0 
Trägerwerk des BDKJ im Bistum Aachen e. V., Soweto-Haus, Eupener Str. 136 a, 52066 Aachen 

http://www.bdkj-aachen.de/index_start.php?modul_name=mvb&kat_name=verband
http://www.bdkj-aachen.de/index_start.php?modul_name=mvb&kat_name=verband
mailto:bewerbung@bdkj-aachen.de

