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Die Di6zese Rottenburg-Stuttgart
sucht fir das Bischofliche Jugendamt zum 01.09.2017 eine/n

fur die Didzesanstelle der DPSG in Wernau mit einem Stellenumfang von 75%, befristet voraussichtlich
auf 2 Jahre. Dienstsitz in Wernau

Referenznummer 2017-05-Ref-DPSG

Der DPSG Didzesanverband bietet 4.200 Kindern und Jugendlichen mehr als ein Abenteuer. Er versteht
sich als Erziehungsverband - die Mitglieder lernen, aufrichtig und engagiert ihr Leben und ihr Umfeld zu
gestalten. Weitere Informationen zur DPSG finden Sie unter www.dpsg.info.

Das Bischofliche Jugendamt unterstiitzt, fordert und begleitet die kirchliche Jugendarbeit in der Didzese.
Weitere Informationen zu Katholischer Jugendarbeit in der Di¢zese Rottenburg-Stuttgart finden Sie unter
www.bdkj.info.

Sie wirken an der organisatorischen und inhaltlichen Umsetzung der Verbandsziele mit.

Ein Schwerpunkt dabei ist in besonderem Mal3e die Initiierung von Neugriindungen in
strukturschwachen Gebieten unserer Didzese.

Sie unterstiitzen die Stdmme und Siedlungen sowohl intern, als auch extern gegentber Kirchen-
gemeinden und der Offentlichkeit.

Sie arbeiten bei diézesanen Gremien, Veranstaltungen und GroBaktionen mit und halten den
Kontakt zu den Stammen und Siedlungen.

Sie sorgen fur die Bereitstellung und Pflege von Materialien zur Offentlichkeitsarbeit fir alle Ebe-
nen unseres Didzesanverbandes.

Sie unterstiitzen, begleiten und beraten die Ehrenamtlichen im Bereich der Offentlichkeitsarbeit
und AuBenvertretung.

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Sozialpddagogik/Sozialarbeit,
Soziologie, Sozialmarketing, non-profit Management oder einen vergleichbaren Abschluss.

Sie haben Kenntnisse und Interesse an neuen Medien und kénnen die Bedlrfnisse des Verbandes
gestalterisch und kommunikativ vertreten.

Darlber hinaus haben Sie Erfahrung in verbandlicher/kirchlicher Jugendarbeit oder in anderen
Feldern der Bildungsarbeit und der Arbeit mit Gruppen.

Ein hohes Mal3 an Kommunikations-, Vernetzungs- und Organisationsfahigkeit zeichnet Sie aus.
Sie sind kontaktfreudig und begeisterungsfahig, arbeiten gerne in Teams und Gruppen mit eh-
renamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeiter/innen und sind offen fir neue Ideen und Experi-
mente.

Ein sicherer Umgang mit den gangigen EDV-Anwendungen ist fiir Sie selbstverstandlich.

Zudem gehoren Sie der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit ihren Zielen und Wer-
ten.

eine qualifizierte Einarbeitung durch ein umfangreiches Kursprogramm, férdern regelmaBige
Weiterqualifizierung und Supervision und unterstttzen Sie in der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. lhre
Tatigkeit wird nach der Arbeitsvertragsordnung der Didzese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS) vergltet.
Nahere Informationen dazu finden Sie unter www.drs.de.

Wenn Sie an diesem interessanten und vielfaltigen Arbeitsfeld im gesamten Spektrum kirchlicher Jugend-
verbandsarbeit interessiert sind, dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung in digitaler Form (insgesamt max. 8
MB) und mit Angabe der Referenznummer sowie lhrer Konfession bis zum 17.07.2017 an:

Bisché6fliches Jugendamt
Herrn Benjamin Wahl
Diozesanleiter BDKJ/BJA
Antoniusstr. 3

73249 Wernau

Fon 07153 3001 - 114 / -115
mailto bewerbung@bdkj.info

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt.



