
Die  Christliche  Arbeiterjugend  (CAJ)  ist  ein  katholischer  Jugendverband,  der  junge 
Arbeiter/innen, Auszubildende und Schüler/innen anspricht und ihnen einen Raum bietet, 
in dem sie sich selbst organisieren können. Für diese Tätigkeit suchen wir zum 1.3.2018 oder 
später in Vollzeit (39 Std.)  
 

eine/n hauptamtliche/n Bildungsreferenten/in. 
 

Es handelt sich bei der Tätigkeit um eine Schwangerschafts‐ und Elternzeitvertretung befristet 
bis zum 31.7.2019.  

 
Zu den Aufgaben gehören: 
 Die politische Leitung des Diözesanverbandes gemeinsam mit der ehrenamtlichen 

Leitung  

 Leitende Aufgaben innerhalb der Geschäftsstelle 

 Unterstützung des Neuaufbaus von Gruppen und Projekten 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung und Ausbau der CAJ Strukturen 

 Begleitung und Förderung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen sowie der 
inhaltlichen Arbeit mit Ehrenamtlichen in der Jugendarbeit 

 Die Förderung der CAJ‐Jugendarbeit im Bistum Osnabrück 

 Außerverbandliche Interessenvertretung 

 Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Ausbildung und Fortbildung von 
ehrenamtlichen Verantwortlichen 

 Kooperationen an Schulen, wie die Durchführung von Berufsorientierungsmaßnahmen 
und Gruppenleiterkursen  

 Durchführung von zielgruppenorientierten und verbandlichen Maßnahmen  
 

Wir erwarten: 
 Idealerweise Erfahrung im Bereich der (verbandlichen) Jugendarbeit 

 Studium der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Selbstständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Kooperations‐ und Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur Abend‐ und Wochenendarbeit 

 Persönliche Beheimatung in der katholischen Kirche 

 
Wir bieten: 
 Ein interessantes, vielseitiges Arbeitsgebiet  

 Kreative Entfaltungsmöglichkeiten der eigenen Ideen  

 Die Möglichkeiten zur kontinuierlichen Fort‐ und Weiterbildung  

 Möglichkeiten der Supervision oder kollegialen Beratung 

 Entgelt nach der Arbeitsvertragsordnung für Mitarbeiter/innen im kirchlichen Dienst 
(AVO) in Anlehnung an TVöD – Entgeltgruppe 10 AVO 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis 
zum 15.1.2018 an den CAJ Diözesanverband Osnabrück, Frau Inka Feldmann, 
Kleine Domsfreiheit 23, 49074 Osnabrück, Tel.: 0541‐318 271. 
Gern nehmen wir Ihre Bewerbung auch online entgegen unter: caj@bistum‐os.de. 


