
 
 
Grundanliegen der Katholischen Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, Oberberg gGmbH (KJA LRO 
gGmbH) ist die Unterstützung junger Menschen im Alter von 6 bis 30 Jahren in den Feldern der Jugendpastoral 
und Jugendhilfe.  
 
 

Zum 1. Januar 2018 suchen wir am Standort Bergisch Gladbach  
mit einem Beschäftigungsumfang von 65 % (25,4 Stunden/Woche)  

  eine/-n Diplom-Sozialpädagogen/in, Diplom-Sozialarbeiter/in (UNI, FH oder BA) als  
 

Jugendreferent/-in gemeindliche und verbandliche Jugendarbeit  

 

Ihre Aufgaben  

o Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit ist die fachliche Beratung und Begleitung von Haupt- und Ehrenamtlichen im 
Rheinisch-Bergischen Kreis, die in katholischen Kirchengemeinden/Seelsorgebereichen, Jugendgruppen 
und Jugendverbänden Angebote für Kinder und Jugendliche planen und durchführen.  
 

 

o Sie sind mitverantwortlich für die (Weiter-)Entwicklung und Durchführung von Schulungen und 
Qualifizierungsangeboten für Jugendliche und junge Erwachsene (z. B. Juleica-Schulungen).  

 

o Sie entwickeln und erproben bedarfsgerechte Angebote für junge Menschen im Seelsorgebereich und 
tragen dazu bei, dass sich die konzeptionellen Ansätze der Jugend(verbands)arbeit in unserer Region 
zeitgemäß weiter entwickeln.   

 

o Für einzelne Seelsorgebereiche im Rheinisch-Bergischen Kreis sind Sie in allen Fragen der Jugendpastoral 
die/der Erstansprechpartner/in.   

 

Ihre Qualifkation  

o Sie verfügen über ein (Fach)-Hochschulstudium in Sozialer Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation.  
o In Theorie und Praxis der kirchlichen Jugend(verbands)arbeit kennen Sie sich gut aus. Vorzugsweise verfügen Sie 

über eigene ehrenamtliche Vorerfahrung im Feld der kirchlichen Jugend(verbands)arbeit.  
o Ihre Stärken sind eine ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz, Teamgeist und Offenheit und Sie 

verfügen über Erfahrung im Projektmanagement sowie in Moderation und Präsentation. 
o Sie sind Mitglied der katholischen Kirche, leben Ihren christlichen Glauben authentisch und vermitteln ihn 

jungen Menschen zeitgemäß.  
o Sie bringen die Bereitschaft mit, auch abends und am Wochenende zu arbeiten.  

 

Wir bieten Ihnen  

o Die Stelle ist zunächst bis zum 31.08.2020 befristet, wobei eine dauerhafte Anstellung angestrebt wird. 
o Die Möglichkeit zum selbständigen und eigenverantwortlichen beruflichen Handeln sowie eine 

zielgerichtete Einarbeitung und Fortbildungsmöglichkeiten. 
o Vergütung auf Grundlage KAVO (EG 9) mit den üblichen Sozialleistungen. Nach einer Bewährungszeit 

kann die Eingruppierung in (EG 10) erfolgen.  
 

Auskünfte erteilt Ute Schneider, Tel. 02202-93622-38; E-Mail: ute.schneider@kja.de  

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte (vorzugsweise per Mail)                    
bis zum 4. Dezember 2017 an: Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, 
Oberberg gGmbH, Ute Schneider, Dr.-Koch-Straße 8, 51465 Bergisch Gladbach 


