Interne und externe Stellenausschreibung

Wir sind Partner der Ortskirchen in Afrika, Asien und Ozeanien und Ver-
mittler finanzieller Hilfen der deutschen Katholiken. Wir sind Fachstelle fir
internationale kirchliche Zusammenarbeit. Um jahrlich rund 850 Projekte
unserer Partner in Afrika, Asien und Ozeanien unterstiitzen zu kénnen,
brauchen wir die Hilfe der Spenderinnen und Spender in Deutschland.

Zu einem besonderen Schwerpunkt unserer Tatigkeit gehort die weltkirch-
lich-missionarische Bildungsarbeit in Deutschland. Durch unsere missio-Di-
6zesanstellen wirken wir mit in der missionarischen Bewusstseinsbildung
der deutschen Ortskirchen.

Wir suchen zeitnah einen

Padagogischen REFERENT (w/m)
(Beschaftigungsumfang 50 %)

fur den missio-Ausstellungstruck ,Menschen auf der Flucht*

Zu lhren Aufgaben gehoren:

o Mitwirkung bei der inhaltlichen Ausgestaltung neuer Ausstellungsele-
mente, Erstellung von Informationsmaterialien, Recherchen

e Entwicklung und Durchfiihrung von Evaluationsmafl3nahmen

e Entwicklung von Lehr- und Lernangeboten fir Lehrer zu den Themen
des missio Flucht-Trucks im Kontext des Globalen Lernens

e Selbststandige Durchfuihrung der QualifikationsmalRnahmen, z.B.
durch Vortrage und Workshops in Schulen fiir Lehrer

o Kontaktaufbau und -pflege zu interessierten Schulen
Vortragstatigkeit bei Veranstaltungen zu den Themen der Ausstellung

e Konzeption und Durchfiihrung eines Qualifizierungskonzeptes flr
Truck-Multiplikatoren zu peer-to-peer-Referenten, Anleitung und Un-
terstlitzung der padagogischen Truck-Begleiter bei den Schulungen

e Mitwirkung im Steuerungsteam der missio-Trucks

Wir erwarten:

Fundierte und umfassende Kenntnisse der schulischen Padagogik
e  Sehr gute Kenntnisse des Konzepts des Globalen Lernens
Fundiertes Wissen zu den Themen der Ausstellung (Flucht/Vertrei-
bung, Wertschépfungsketten, Konfliktmineralien und Handys)
Maoglichst Erfahrung in der Begleitung mobiler Lernausstellungen
Erfahrung und Kompetenz in Vortrags- und Lehrsituationen
Bereitschaft zu Reisetatigkeit
Selbststandige Arbeitsweise
Identifikation mit den Zielen und der Arbeitsweise missios

Aufgrund der Befristung der Fordermittelzusage fur das Ausstellungs-
projekt ist die Stelle befristet bis zum 31.12.2019.

Wir bieten Ihnen:
o Ein interessantes Aufgabengebiet mit eigener Gestaltungsmaoglichkeit
e Anbindung an ein engagiertes und hochmotiviertes Team

Im kirchlichen Dienst Ubliche Zusatzleistungen

missio - Internationales Katholisches Missionswerk e.V., Aachen

MISSIO

glauben.leben.geben.

Bewerbungen erbitten wir bis
zum 14.10.2016 an:

Vorstand des
Internationalen Katholischen
Missionswerks e.V.

Dr. Gregor von Firstenberg
Postfach 101 248,

52012 Aachen

Auskiinfte erteilt:

Frau Dr. Eva-Maria Hert-
kens

Tel.: 0241 75 07- 444

Uber Bewerbungen von
schwerbehinderten Men-
schen freuen wir uns beson-
ders.



Vergutung gerichtet nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergutungsord-

nung (KAVO), die mit dem Tarifvertrag des Offentlichen Dienstes
(TVOD/VKA) vergleichbar ist

Das Angebot eines Job-Tickets

missio - Internationales Katholisches Missionswerk e.V., Aachen



